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1. OBJETO 

El objeto de este procedimiento es describir las acciones seguidas por la EUPT en lo referente a 
la formación del personal docente e investigación (PDI), de forma que se garantice su correcta 
formación. 
De esta manera se garantiza que el PDI tiene acceso a un proceso de formación continua que no 
se realiza arbitrariamente sino de forma reglada dentro de la organización general de la 
Universidad de Zaragoza (UZ), consiguiendo de esta forma un incremento en la calidad de la 
enseñanza impartida en la EUPT. 
 

2. ALCANCE 

Este procedimiento será de aplicación para todo el Personal Docente y de Investigación de 
la EUPT. 

 
3. NORMATIVA 
 
• Estatutos de la Universidad de Zaragoza, Decreto 1/2004, de 13 de enero del Gobierno 

de Aragón, modificado por el Decreto 27/2011, de 8 de febrero y 84/2016, de 14 de 
junio (artículos 121 y 122). 

• Acuerdo de 15 de febrero de 2010, del Consejo de Gobierno de la Universidad. BOUZ 
03-10, de 19 de febrero de 2010, p. 951-952. Modificado por Acuerdo de 15 de mayo de 
2017, del Consejo de Gobierno de la Universidad. BOUZ 6-17 de 23 de mayo de 2017, p. 
337-338. Reglamento del Instituto de Ciencias de la Educación. 

• Procedimiento Q512 Gestión de la formación del PDI de la Universidad de Zaragoza. 
 
4. DEFINICIONES 
 
• Formación docente: se refiere a las políticas y procedimientos planeados para preparar 

a profesores dentro de los ámbitos del conocimiento, actitudes, comportamientos y 
habilidades, cada uno necesario para cumplir sus labores eficazmente 

• Objetivo de Calidad: relación de aspectos, propuestas, intenciones y resultados a lograr 
con el propósito de mejorar la calidad de la docencia impartida en el centro en todos 
sus aspectos. 

• Grupo de interés: profesores, gestores de centros/facultades y estudiantes. 
• Las menciones genéricas en masculino que aparecen en el presente documento se 

entenderán referidas también a su correspondiente femenino. 
 

5. RESPONSABLES 
 

- Equipo de dirección y secretaría del ICE 
- Director/a del centro. 
- Subdirector con competencia en materia de profesorado. 
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6. DESCRIPCIÓN DEL PROCESO 
El Programa de Formación del Profesorado de la Universidad de Zaragoza sigue las 
directrices que se marcaron en el Plan de Formación del Profesorado incluido en el Programa 
de mejora e Innovación de Docencia de la Universidad de Zaragoza (2004 – 2009), que sigue 
vigente, en cuanto a proporcionar una formación del profesorado institucionalizada, 
integrada (disciplinas y pedagogía), inicial y a lo largo del ejercicio profesional. 
Este Programa diferenciará en su estructura entre: 
• Formación del Profesorado Novel, dirigido a PDI de nueva incorporación o con un 

máximo de antigüedad en la Universidad de cuatro años. Esta formación tiene como 
objetivo proporcionarle recursos pedagógicos y pautas de intervención que le permitan 
afrontar dicha tarea con una formación básica de carácter pedagógico. 

• Formación Continua, de la formación del profesorado se encarga el Instituto de Ciencias 
de la Educación (ICE) en colaboración con las partes citadas en el punto 5 de este 
Procedimiento. Este programa persigue lograr un verdadero cambio en el aprendizaje 
del estudiante y en la adquisición de nuevas competencias por parte de éste. Partiendo 
de esta premisa la oferta formativa al PDI intenta dar respuesta a la profesionalización 
de tareas que le corresponde llevar a cabo al profesorado para garantizar la calidad de 
la docencia. 

• Formación para la internacionalización, el ICE junto con el Vicerrectorado de 
Internacionalización y Cooperación apoyan en medios, al profesorado interesado en la 
impartición de sus materias en inglés y/o bien en la elaboración de materiales docentes 
en inglés. 
La oferta formativa del ICE para todo el PDI se publica en la Web: 
http://www.unizar.es/ice/ 

 
Una vez que esta oferta formativa sea aprobada por la Comisión de Gobierno del ICE, el equipo 
de dirección del ICE, apoyado por el PAS y del personal técnico, será responsable de la gestión 
de formación, de su elaboración, seguimiento y evaluación. 
Además de esta formación, el ICE será también el responsable de contactar anualmente con la 
Dirección de la EUPT que le hará llegar las necesidades formativas específicas de su profesorado, 
si la hubiera, para organizar la formación que se necesite. 
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7. DIAGRAMA DE FLUJO 
 
 

Dos tipos de formación 
para PDI

Propuesta por PDI Propuesta por ICE

B A

A

Tres tipos de formación

Formación PDI Novel Formación continua PDI

Impartición del Curso

PDI valora el curso. 
Sugiere mejoras

ICE. Análisis de Valoraciones

Gestión Final de la 
Documentación

FIN

Formación para la 
internacionalización

 
 
 
 
 



b5
ad

ae
1e

32
53

fb
c2

08
75

4f
e1

62
bb

01
ba

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ue

de
 v

er
ifi

ca
r 

su
 a

ut
en

tic
id

ad
 e

n 
ht

tp
://

va
lid

e.
un

iz
ar

.e
s/

cs
v/

b5
ad

ae
1e

32
53

fb
c2

08
75

4f
e1

62
bb

01
ba

CSV: b5adae1e3253fbc208754fe162bb01ba Organismo: Universidad de Zaragoza Página: 5 / 6

Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

FRANCISCO ENRIQUE FERNANDEZ MARTINEZ TECNICO CALIDAD EUPT 20/03/2021 19:19:00

PEDRO AGUSTIN ESTEBAN MUÑOZ ADMINISTRADOR UNIDAD ADMINISTRATIVA Y DE
SERVICIOS CAMPUS DE TERUEL 20/03/2021 20:17:00

INMACULADA PLAZA GARCIA DIRECTORA EUPT 20/03/2021 21:06:00

   

 

 
 

PROCEDIMIENTO DE 
GESTIÓN DE LA 

FORMACIÓN DEL PDI 

 
Código: PRAPT-006 
 

Fecha: 16/03/2021 
 

Página 5 de 6 
 

Versión: 3 

 

 
 

B

PDI detecta nuevas 
necesidades formativas

Se transmite a DIRECCIÓN

Dirección analiza y justif ica la 
formación

Se transmite al ICE la 
demanda generada

ICE estudia la solicitud

DENIEGA LA FORMACIÓN

APRUEBA LA FORMACIÓN

Preparación de permisos, recursos 
de personal, temario, etc.

Impartición del Curso

PDI valora el curso. 
Sugiere mejoras

ICE analiza las valoraciones

Gestión final de la 
documentación

¿Es necesaria la 
formación?

NO

FIN

SI
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8. SEGUIMIENTO Y MEDICIÓN 
El seguimiento de este proceso se realizará examinando y revisando anualmente los 
siguientes indicadores: 
• Número de cursos de formación recibida por PDI de la EUPT. 
• Número de PDI de la EUPT participantes en los cursos. 
 
9. REGISTRO Y ARCHIVO 
La documentación generada en este proceso se archivará en formato electrónico en el lugar 
habilitado para ello, según el PRAPT-002. 
 

 


