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Informe de evaluaciodn de la calidad y de los resultados del aprendizaje
— Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica

Curso 2019/2020

1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Andlisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Ano académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 22-11-2020

Numero de plazas de nuevo ingreso 120

Numero de preinscripciones en primer lugar 110

Nuamero de preinscripciones 558

Estudiantes nuevo ingreso 110
Oferta/Matricula

Ano académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
Datos a fecha: 22-11-2020

Nuamero de plazas de nuevo ingreso 30
Numero de preinscripciones en primer lugar 18
Numero de preinscripciones 78
Estudiantes nuevo ingreso 14

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zarazoza (EINA)

Se han ofertado 120 plazas de nuevo ingreso en la EINA de Zaragoza donde el Grado coexiste con otras 5
titulaciones de tipo industrial. Respecto de la evolucion del numero de preinscripciones en primer lugar, se
mantiene el descenso que se venia apreciando durante los ultimos cursos. La siguiente tabla muestra la
evolucion de los ultimos 9 cursos, desglosando las preinscripciones entre junio y septiembre. Esta
distincion es relevante, pues tal y como se vera mas adelante (apartado 6.1.2), el numero de
preinscripciones en primer lugar en junio esta fuertemente correlado con el abandono en primer ano:


http://www.unizar.es

Curso Solicitudes 1° opcion Solicitudes 1° opcion JUNIO Solicitudes 12 opcion Solicitudes 12 opcion SEPTIEMBRE

JUNIO matriculados SEPTIEMBRE matriculados
2011/12 82 63 55 48
2012/13 90 73 65 31
2013/14 64 49 48 31
2014/15 95 73 63 28
2015/16 95 73 53 27
2016/17 96 68 77 31
2017/18 78 57 55 27
2018/19 76 52 35 20
2019/20 79 62 31 20

Como se ha venido apuntando en informes anteriores, el proceso de admisién y matricula resulta
especialmente intrincado, pues involucra diferentes universidades en todo el territorio nacional. Un
analisis mas detallado de los datos correspondientes al curso 2019/20, arroja que de los 79 estudiantes
que solicitaron el grado en 12 opcion en junio, s6lo formalizaron su matricula 62 de ellos (un 78.5%),
mientras que en el caso de septiembre lo hicieron 20 de los 31 solicitantes (un 64.5%).

De las cifras expuestas, cabe deducir 2 perfiles de estudiante: uno vocacional, asociado naturalmente a
quienes eligen el grado en 12 opcion, mientras que existe un apreciable nimero de estudiantes que
eligieron otro grado. Dado que una baja cifra de solicitudes en 12 opcion en junio abre la puerta a un
mayor numero de estudiantes que se matriculan en septiembre (con un expediente en general menos
brillante), puede concluirse que un bajo numero de solicitudes en 1?2 opcion en junio generara una cohorte
cuyas tasas de rendimiento seran probablemente inferiores a las de las cohortes correspondientes con los
cursos en los que dicho numero de solicitudes sea elevado. Dicha aseveracion viene atestiguada por la
correlacion de dicha cifra con el abandono inicial, que sera analizada en el apartado 6.1.2.

Respecto de la distribucion del alumnado de nuevo ingreso por sexos, hay que resenar la importante
brecha de género existente en la titulacion. De los 110 estudiantes de nuevo ingreso, sélo 16 (un 14.5%)
fueron mujeres. Este porcentaje esta en linea con los que han venido dandose durante los 2 ultimos cursos
y sensiblemente inferiores al 20% alcanzado en el curso 2016/17. Desde hace afios, tanto las profesoras
como la direccion de la EINA estan haciendo una importante labor de visibilizaciéon para que las
estudiantes no vean las ingenierias como algo eminentemente masculino. Se organizan charlas en colegios
e institutos, se esta realizando un programa especial de “coaching” para las estudiantes de ingenieria, cada
ano se organiza el Girl's Day durante la semana de ingenieria (jornada para acercar a alumnas de
Ensenanza Secundaria al mundo de la ingenieria

y la tecnologia de la mano de mujeres que desempenan papeles relevantes tanto en el ambito empresarial,
como el investigador).

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Se han ofertado 30 plazas de nuevo ingreso en la EUP de Teruel. Al ser la tinica titulacion de ingenieria de
tipo industrial, atina la totalidad de la demanda de estudios de tipo industrial existente entre los
estudiantes de ensenanzas medias. La tabla siguiente permite ver la evoluciéon desde los cursos anteriores.

Concepto N° de plazas 2019-20 N° de plazas 2018-19 N° de plazas 2017-18 N° de plazas 2016-17
N° de plazas de nuevo ingreso 30 32 30 33
N° de preinscripciones en primer lugar 17 23 31 19

N° de preinscripciones 78 93 72 64



Alumnos nuevo ingreso 14 17 19 16

En ella, se aprecia el ajuste realizado en la oferta de plazas de nuevo ingreso en los ultimos cursos, con
respecto a llegar una consonancia con la demanda posible. El n® de preinscripciones en primer lugar,
preinscripciones totales y alumnos de nuevo ingreso han experimentado un leve descenso en el ultimo
curso, tendencia que, a fecha de redaccién de este documento, se invierte favorablemente en el curso
siguiente 2020-21 .

Si se analiza el porcentaje de alumnos nuevo ingreso frente al namero de preinscripciones, se obtienen
tasas en el curso 2019-20 en torno a 18%, analogas al del curso 2018-19. Mas si se considera el porcentaje
de alumnos nuevo ingreso frente al numero de preinscripciones en primer lugar, en el ultimo curso se ha
alcanzado una cifra del 82,35%, superior a las alcanzadas en los dos ultimos cursos de un 73,9% y de un
61,3% respectivamente. Cabe a este respecto hacer notar la proximidad fisica de otros centros
universitarios, en concreto, los centros de la Comunidad Valenciana, tal que estudiantes, aunque sefialen
una preinscripcion determinada en primer lugar en cuanto a universidad de Zaragoza, simultaneamente
puede optar por realizar los tramites de admision en titulaciones de distintos espectros en dichos centros

indicados.

1.2.— Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso

Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
Afo académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 22-11-2020

Concepto Numero de estudiantes Porcentaje
EVAU (%) 96 873 %
COou (no definido) 0,0%
FP 14 12,7 %
Titulados 0 0,0 %
Mayores de 25 0 0,0 %
Mayores de 40 0 0,0 %
Mayores de 45 0 0,0 %
Desconocido (no definido) 0,0%

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: N¢ estudiantes: 2 Porcentaje: 1.8%



Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
Afo académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
Datos a fecha: 22-11-2020

Concepto Numero de estudiantes Porcentaje
EVAU (¥) 8 571%
Ccou (no definido) 0,0 %
FP [ 429 %
Titulados 0 0,0%
Mayores de 25 0 0,0%
Mayores de 40 0 00%
Mayores de 45 0 0,0%
Desconocido (no definido) 0,0%

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: N¢ estudiantes: O Porcentaje: 0%

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

El porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso procedente de Formaciéon Profesional ha sido
tradicionalmente relevante (un 12.7% el curso 2019/20). Este perfil de estudiante accede con carencias en
materias basicas como matematicas, fisica y quimica, si bien estas carencias quedan en parte
compensadas por un mayor bagaje de tipo técnico que le permite desenvolverse con soltura en las
asignaturas de corte mas tecnoléogico de los ultimos cursos. Lo anterior se traduce en que las tasas de
ambos grupos de estudiantes, siendo significativamente mejores entre los estudiantes provinientes de las
pruebas de acceso. Las tasas de éxito y rendimiento de los estudiantes del Grado en la EINA en funcion de
su procedencia, durante el curso 2019/20 fueron:

Formacion Profesional Pruebas de acceso
Tasa de Exito 67,57% 75,95%
Tasa de Rendimiento 41,87% 62,52%

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

En el curso 2019-20 se ha incrementado el porcentaje de alumnos provenientes de Formacion Profesional
(mas de un 40% frente al practicamente 20% del curso anterior). Este alumnado presenta en ocasiones
carencias importantes en materias basicas tales como matematicas, fisica y quimica (asignaturas que no se
cursan en los estudios de FP). La nota de corte de los alumnos procedentes de bachillerato-EVAU es de tan
solo 5.0, pudiendo por tanto contribuir a que las tasas académicas en este grado sean bajas,
particularmente en primer curso.

La tabla siguiente muestra las tasas de éxito y rendimiento de los estudiantes de este grado en la EUPT, de
modo selectivo segiin procedan de Formacion Profesional o de las Pruebas de Acceso. Las tasas de éxito y
rendimiento en el caso de alumnos desde pruebas de acceso es superior a las correspondientes a alumnos
desde Formacion Profesional, con cifras ligeramente superiores a las del curso anterior en el caso de los
primeros e inferiores en el caso de los segundos.

Formacion profesional Pruebas de acceso



Tasa de éxito 2019-20 68,42%
Tasa de rendimiento 2019-20 51,44%
Tasa de éxito 2018-19 76,58%
Tasa de rendimiento 2018-19 63,19%
Tasa de éxito 2017-18 82,91%
Tasa de rendimiento 2017-18 81,37%

1.3.— Nota media de admision

Nota media de admision
Ano académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 22-11-2020

Nota media de acceso EVAU (*)

Nota media de acceso COU

Nota media de acceso FP

Nota media de acceso Titulados

Nota media de acceso Mayores de 25
Nota media de acceso Mayores de 40
Nota media de acceso Mayores de 45
Nota de corte EVAU preinscripcion Julio

Nota de corte EVAU preinscripcion Septiembre

Nota media de admision
Ano académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
Datos a fecha: 22-11-2020

86,34%

80,00%

84.68%

74.97%

83,37%

76,11%

8.651
(no definido)

7.117
(no definido)
(no definido)
(no definido)
(no definido)
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Nota media de acceso EVAU (*) 7.092

Nota media de acceso COU (no definido)
Nota media de acceso FP 6.475
Nota media de acceso Titulados (no definido)
Nota media de acceso Mayores de 25 (no definido)
Nota media de acceso Mayores de 40 (no definido)
Nota media de acceso Mayores de 45 (no definido)
Nota de corte EVAU preinscripcion Julio 5
Nota de corte EVAU preinscripcion Septiembre 5

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

La nota media de acceso de estudiantes procedentes de las actuales pruebas de Evaluacion de Bachillerato
para Acceso a la Universidad ha aumentado ligeramente respecto del curso 2018/19 (desde 8.448 hasta
8.651 puntos contabilizados sobre 14), mientras que la de FP ha sufrido un descenso de 0.7 puntos (desde
6.89 hasta los 6.475, contabilizados sobre 10). Por otro lado, la nota de corte es de 5.0 tan solo
(contabilizada también sobre 14 puntos), con una repercusion negativa en los resultados de aprendizaje
(tasas) que los estudiantes alcanzan en 12, que no han sido todo lo buenos que seria deseable como se vera
mas adelante, con una elevada cifra de abandono inicial que, aun siendo inferior al que viene siendo
habitual en el Grado, estimamos en torno al 25/30% aproximadamente (cifra no recogida en la tasa oficial
de abandono de primer ano, pero estimada a pesar de todo en base a los estudiantes que comenzaron en
2019/20 el grado y que en 2020/21 ya no estaban matriculados). En opinion de esta Comision, la
exigencia de los estudios de ingenieria, unida a estas bajas notas de acceso influyen claramente en el bajo
rendimiento y elevado abandono que se producen especialmente en el primer curso del grado.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

En este curso, la nota media de acceso de estudiantes ha sido ligeramente inferior respecto al curso
pasado. En el caso de alumnos procedentes de FP, es de 6,47 frente a 7,16 del curso pasado, alcanzando
niveles similares a los de hace dos cursos. También ha sido asi en el caso de los alumnos procedentes de
Bachiller, siendo este ano de 7,09 frente a 7,64 en el curso anterior. Al igual que en la EINA, la nota de
corte es de tan solo 5.0 (contabilizada sobre 14 puntos).

Formacion profesional Pruebas de acceso
Nota de acceso 2019-20 6,47 7,09
Nota de acceso 2018-19 7,16 7,64
Nota de acceso 2017-18 6,63 7,77

1.4.— Tamano de los grupos

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)



El grado mantiene el mismo ntiimero de grupos de teoria que en cursos anteriores: dos grupos en 1° (unos
60-65 estudiantes por grupo), dos grupos en 2° (unos 40-50 por grupo), un grupo en 3° (unos 60
estudiantes) y un grupo en 4° (unos 60 estudiantes). Algunas asignaturas subdividen el grupo de teoria en
dos para realizacion de problemas en grupos mas pequenos. A este respecto, la Comision hace notar que el
tamaro de los grupos dificulta la puesta en practica de metodologias de ensefianaza/aprendizaje idéneas
en el ambito de la ingenieria, como el aprendizaje basado en problemas. Del mismo modo, dicho tamano
también dificulta el ejercicio de una evaluacién mas continuada. En cuanto a las practicas de laboratorio,
cada grupo de teoria se subdivide en varios grupos de practicas (dependiendo de la asignatura y de la
capacidad del laboratorio, cada grupo de docencia se suele dividir en 4-6 grupos de practicas, de 12-14
estudiantes).

En cuanto a la distribucion por asignaturas, hay que resenar que el namero de estudiantes matriculados
en las asignaturas de un mismo curso no es uniforme, pues esta directamente relacionado con la tasa de
rendimiento (TR) en dichas asignaturas. De esta forma, las asignaturas con bajas TR acumulan
estudiantes en 22 o 32 matricula, que hinchan su numero de matriculados. La disparidad en las tasas de
rendimiento en las asignaturas de 2° curso hace que el numero de matriculados varie sensiblemente de
unas asignaturas a otras, pudiendo encontrar diferencias que en el caso mas extremo (Fundamentos de
electronica vs. Estadistica) llegan hasta los 62 matriculados.

Por dltimo, destacar la existencia de grupos rotados (aquellos cuya docencia se imparte en semestre
distinto al indicado en el plan de estudios con objeto de favorecer el progreso en los estudios) para
asignaturas de formacion basica de las titulaciones de la rama industrial. Dichos grupos se solicitan
durante el periodo de matricula (septiembre/octubre) y las solicitudes se priorizan en funcion del mayor
numero de asignaturas superadas.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Como es habitual, el tamario de grupos es reducido. El nimero de alumnos matriculados en cada
asignatura es igual o inferior a 25 alumnos, salvo en el caso de una asignatura. En el caso concreto de
primer curso, por término medio existen 16,4 alumnos por asignatura, manteniéndose valores similares en
los cursos segundo y tercero y disminuyendo en el ultimo curso de la titulacién. Este pequeno tamario de
grupo se valora muy positivamente por parte de esta Comision y es é6ptimo desde el punto de vista del
seguimiento de la labor del estudiante y el contacto directo con los docentes. También es valorado muy
positivamente por los docentes. Ademas, deberia facilitar la consecucién de los resultados de aprendizaje
previstos.

2.— Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificacion o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulaciéon, organizacion académica...

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

El desarrollo del curso 2019-2020 vino determinado por la obligada suspension de las actividades docentes
presenciales debido a la situacion sanitaria provocada por la COVID-19. Después de los primeros dias de
adaptacion a la docencia no presencial, y en prevision de que la situaciéon pudiera extenderse en el tiempo,
se recab6 informacion sobre las actividades no presenciales que se estaban realizando en cada una de las
asignaturas. De este modo, se podria tratar de prever posibles situaciones con la debida antelacion.

Por ello, se gener6 una plantilla Excel dinamica donde se fue actualizando on-line la informacién que el
profesorado envio para cada asignatura de la titulacién. En particular,

e Se reflejo la informacion de la prevision de las practicas que habria que recuperar, si se tuviera la
oportunidad, a la vuelta de esta suspension de docencia presencial.

® La respuesta al seguimiento por parte de los estudiantes que se estaba percibiendo de la docencia no
presencial.

® Se anotaron también cuantas preguntas, inquietudes o sugerencias trasladaron los profesores
responsables de las asignaturas, con el objeto de intentar dar respuesta a todas ellas.



El objetivo del citado documento era recabar un escenario realista de la situacion para poder asegurar y
mejorar el aprendizaje de los estudiantes. Para ello, era importante conocer las dudas del profesorado e
intentar aclarar, en la medida de nuestras posibilidades, todas las cuestiones que se plantearan. Ademas,
la informacién recogida permitié elaborar con mayor detalle el informe sobre las actividades docentes
virtuales requerido desde Vicegerencia Académica.

1.- Guias Docentes:

Durante el 2° semestre del curso 2019/20 se elaboraron adendas a las guias docentes de todas las
asignaturas para reflejar la modificacién de metodologias docentes, de métodos y contenidos de evaluacion
y, en general, de las ensenanzas planificadas en las guias docentes en vigor, como consecuencia del periodo
de suspension de la docencia y evaluacion presencial del segundo semestre.

Las adendas de las asignaturas que pudieron adaptarse a la docencia no presencial, manteniendo los
temarios y las metodologias de docencia y evaluacion previstas informaron sobre el uso de las
herramientas telematicas docentes disponibles (Moodle y G-Suite), asegurando la proteccion de los datos
personales del estudiantado en el desarrollo de las actividades docentes y de evaluacion.

Para el resto de asignaturas, las correspondientes adendas reflejaron, ademas, las variaciones en el
temario previsto, o aquellas modificaciones, mas alla del mero cambio de formato presencial a telematico,
en los criterios y metodologias de docencia o de evaluacion previstas. En el caso del Grado, las asignaturas
que hicieron modificaciones en alguno de aspectos mencionados anteriormente fueron:

Expresion grafica y DAO

Estadistica

Electronica analégica

Electronica digital

Mecanica de fluidos

Robética industrial

Organizacion y direccion de empresas
Fuentes de alimentacién electrénicas

Vision por computador

En la mayor parte de los casos, los cambios vinieron provocados por la imposibilidad de adaptar a un
formato online algunas practicas de laboratorio, lo que obligé a reformular o a plantear nuevas actividades
de aprendizaje sustitutorias. Ello en ocasiones trajo como consecuencia la modificacion de los criterios de
evaluacion empleados, asi como cambios en la naturaleza y ponderacion de las actividades en la
evaluacion.

En cuanto al proceso de actualizacion ordinaria de las Guias docentes, como viene siendo habitual, sélo
algunas guias sufrieron pequenos ajustes en los sistemas de evaluacion respecto del curso 2018/2019. En
la mayoria de las asignaturas se realizé una “evaluacion gradual”, evaluando diversos conceptos a lo largo
del curso (valoracion de las practicas, trabajos y actividades evaluables, pruebas parciales...). Se realizo
evaluacion formalmente considerada como continua en 12 asignaturas: Fisica I, Fisica II, Fundamentos de
Informatica, Fundamentos de Administracion de Empresas, Mecanica, Termodinamica técnica y
fundamentos de transmision del calor, Mecanica de Fluidos, Resistencia de Materiales, Ingenieria de
Control, Procesado Digital de Senal, Laboratorio de Diseno Electronico y Robots Autonomos. Cada
Departamento tiene potestad de decidir como se evaluia en las asignaturas que de €l dependen, cumpliendo
siempre la normativa vigente y las posibles directrices emanadas de la Comision de Garantia de la Calidad.
A este respecto, la Comision de Garantia de la Calidad de los Grados de la EINA en la sesion de 21 de mayo
de 2018, establecio directrices orientadas a limitar a 2 el nimero maximo de pruebas de evaluacion a
realizar en una asignatura semestral durante el periodo de clases (sin perjuicio de anadir una tercera
prueba durante el periodo establecido por el Centro para la evaluacion continua al final de cada semestre).
Dicha directriz fue observada en las guias docentes vigentes durante el curso 2019/20.

2.- Competencias:

Desde el curso 2016/17 se vienen realizando de manera coordinada entre todas las titulaciones de grado
de la EINA un proyecto en las sucesivas convocatorias de Innovacion Docente, con el fin de analizar la
situacion de las competencias transversales en las titulaciones de grado, ajustar su adscripcion a las
asignaturas del grado, concretarlas en forma de resultados de aprendizaje y especificar las posibles



metodologias para su evaluacién. Durante los cursos 2016/17 y 2017/18 se formularon los objetivos
formativos de estas competencias y se abordé la configuracion del mapa de estas competencias para los
Grados, estableciendo las actividades de aprendizaje y evaluacion a lo largo del plan de estudios. Durante
el curso 2018/19 el trabajo se centr6 en profundizar en dénde y como se adquieren las competencias en los
grados de Ingenieria Mecanica e Ingenieria en Tecnologias Industriales. Los anteriores proyectos tuvieron
continuidad durante el curso 2019/20, en el que se puso en marcha el PIEC_19_501 titulado:
“Estandarizacion de las competencias transversales en las actividades curriculares de la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura: Expansion a la totalidad de grados impartidos en el centro.” El proyecto se vio
especialmente afectado por la situacién de la pandemia y de acuerdo a las opciones otorgadas por el
vicerrectorado de politica académica quedo prorrogado y pendiente para desarrollarlo en el presente curso.
3.- Organizacion académica

La irrupcién de la pandemia de la Covid-19 supuso un cambio radical en lo relativo al desarrollo de las
actividades docentes, lo que puso a prueba la agilidad de reaccion de todos los estamentos de la
institucion. En el caso de la EINA, todas las comunicaciones relacionadas con los diferentes aspectos de la
docencia que fueron generandose, quedaron recogidas en un tnico contenedor
(https://eina.unizar.es/comunicaciones-covid-2019-20). En ese enlace se recogen procedimientos,
cambios normativos, enlaces a recursos formativos orientados a docencia online, etc...

Por citar un aspecto relevante de la docencia de los grados en la EINA, en lo relativo a la evaluacién de los
trabajos de fin de grado, en la banda de junio éstos se defendieron de forma telematica siguiendo el
PROCEDIMIENTO INTERNO PARA LA DEFENSA TELEMATICA DE LOS TFG/TFM ANTE UN TRIBUNAL,
aprobado por las Comisiones de Garantia de la Calidad de los Grados y de los Masteres de la EINA el 18 de
mayo de 2020.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT).

El desarrollo del segundo semestre del curso 2019-20 fue totalmente atipico, dada la situacion de
pandemia en cuanto a COVID-19. De este modo, se pas6 a una situacion de docencia no presencial, lo
que provoco una serie de ajustes tanto en la imparticiéon de los contenidos de cada asignatura como en la
evaluacion del alumnado. Las actividades practicas clasicas pendientes de impartir a partir del decreto de
estado de alarma a nivel nacional debieron ser sustituidas por otras actividades cuya realizacién no
comportara una presencia fisica en el centro. En este sentido, se reforzé el empleo de la plataforma Anillo
Digital Docente desde la herramienta Moodle, ademas de la utilizacion de otras herramientas que
facilitaron otras actividades como fue la realizaciéon de videoconferencias, tal como Google Meet.
Logicamente, también el registro y deposito de documentacion y la defensa de los Trabajos Fin de Grado se
adaptaron a la nueva situacién. Para todo ello, la Direcciéon del centro paulatinamente elaboré y difundio6
entre la comunidad universitaria vinculada a la EUPT un conjunto de documentacion al respecto.

De cara al reflejo documental, durante dicho semestre fueron elaboradas adendas a las guias docentes
de todas las asignaturas y aprobadas en la Comision de Garantia de la Calidad, de modo que se
manifestara documentalmente aspectos tales como modificacién de metodologias docentes, métodos de
evaluacion, criterios de ponderaciéon de las distintas pruebas en ésta... Dichas adendas estuvieron a
disposicion del alumnado telematicamente, junto con las guias iniciales.

Por otro lado, al igual que ocurre en la EINA, en la mayoria de las asignaturas se realiza una evaluacion
gradual, al igual que en los cursos académicos anteriores, evaluando diversos conceptos a lo largo del
curso a través de diversas opciones, como examenes parciales, practicas 6 trabajos. En asignaturas tales
como Matematicas I, Matematicas III, Fundamentos de Informatica, Organizacién y Direccién de
Empresas, Fundamentos de electrotecnia..., segin guias docentes, se encuentra oficializada la evaluacion
del alumno de modo continuo.

Debe senalarse que a lo largo de cursos anteriores se ha ido elaborando una modificacién de la memoria
de verificacion del grado. Esto ha conllevado, entre otros aspectos, una actualizacién de las
competencias, adscritas a cada asignatura, incluyendo también una reorganizacion en su catalogacion de
modo oficial, segun normativa actual.


https://eina.unizar.es/comunicaciones-covid-2019-20
http://eina.unizar.es/sites/eina.unizar.es/files/archivos/secretaria/procedimiento_evaluacion_telematica_tfe.pdf

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

Acciones incluidas en el PAIM 2015/16:

Entre las acciones conducentes a la implementacion de la modalidad semipresencial en la Escuela
Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT) incluidas en el PAIM 2015/16, durante el curso 2017/18 se
procedi6 a la modificacién (y actualizacion) de la Memoria de Verificacion del Grado. La nueva version de la
Memoria fue aprobada por la Comisién de Estudios de Grado de la Universidad de Zaragoza, en su sesiéon
de fecha 20 de diciembre de 2018, continuando los tramites de aprobacién durante el curso 2018/2019.
Finalmente, mediante acuerdo del Gobierno de Aragon de 18 de junio de 2019, se autorizé la modificacion
de la Memoria de verificacion, para incluir la modalidad semipresencial a partir del curso académico
2019/2020. La EUPT solicité posponer la implantacion de la modalidad semipresencial hasta el curso
2020/21.

Acciones incluidas en el PAIM 2018/19:

La accion "Reconversion de la asignatura “Sistemas electronicos programables” (anual de 10 créditos
ECTS) en 2 asignaturas semestrales de 6 créditos ECTS cada una", surgio del analisis de la titulacion
realizada en el marco del proyecto de Innovacion docente PIET_18_030: "Coordinacion de contenidos en el
Grado de Ingenieria Electrénica y Automatica en la EINA y en la EUPT". La Comision de Estudios de Grado
analiz6 la modificacién planteada quedando a la espera de recibir la propuesta concreta. Por el momento,
la EUPT ha solicitado demorar unos meses las actuaciones conducentes a la modificacion del Plan de
estudios, estando a la espera de que sea convocada a este respecto la Comision de Garantia de la Calidad
Conjunta de la titulacién, para que impulse y coordine un calendario de actuaciones para la EUPT y la
EINA con objeto de poder implantar esta mejora del titulo en el proximo curso 2021-2022.

2.3.— Coordinacion docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se
ofrecen al estudiante

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Con el fin de suplir la falta de interaccién cercana que supuso el paso forzado a docencia no presencial,
durante el segundo semestre del curso 2019/20 se intensificaron las reuniones de coordinacién entre
profesores, y entre los representantes de los estudiantes de cada grupo docente. Ademas, los profesores
recibieron formacion a través de la publicacién por parte de la EINA de unas guias rapidas de apoyo a la
docencia no presencial; y por parte de la Universidad de Zaragoza, de herramientas sobre actividades
virtuales. Los docentes pudieron asistir a webinars impartidos por profesores de la EINA sobre
metodologias de evaluacién on-line, y darse de alta en el curso ofrecido a través de la plataforma docente
Moodle con ejemplos y foros de atencion de dudas, en el que poder disefiar sus propias pruebas y
compartir experiencias respecto al tema de la evaluacion on-line.

Podria decirse sin ambages, que la situacién se manejé razonablemente bien y que la adaptacion de
emergencia al escenario no presencial se realizo (salvo excepciones contadas) con una agilidad digna de
elogio. Toda la comunidad universitaria ha tenido que familiarizarse con numerosas herramientas
informaticas de uso comun en las universidades a distancia, asumiendo ademas un trabajo adicional en
diversos aspectos:

® El profesorado ha tenido que adaptar buena parte de las actividades de aprendizaje y de evaluacion
previamente existentes, generando en muchos casos nuevos recursos/actividades con el fin de suplir
aquellas que no era posible adaptar al nuevo formato. Ello ha supuesto una sobrecarga de trabajo
muy importante, que ha resultado en muchos casos extenuante.

® Por su parte, los estudiantes han tenido que, ademas de familiarizarse con el uso de las mencionadas
herramientas informaticas de docencia online, atender las nuevas directrices que se iban
suministrando desde cada una de las asignaturas, ademas de las que han ido llegando desde la EINA
y desde la Universidad, con la sobrecarga que todo ello representa.

A pesar de la adecuada adaptacion al nuevo escenario, no se deberia caer en la autocomplacencia: como ya
se ha apuntado anteriormente, se ha perdido una parte muy importante de la interaccion cercana
indefectiblemente asociada a la presencialidad, con lo que ello ha supuesto en el proceso de aprendizaje.
No hace falta recordar que la docencia presencial tiene una clarisima ventaja en ese aspecto sobre la no



presencial. Es por ello que la mayor parte de la comunidad universitaria clama por el retorno en el menor
plazo posible a la presencialidad. Aun asi, la situacion excepcional vivida ha permitido obtener una
experiencia que repercutira en la mejora de la docencia en el futuro:

® Algunas herramientas de docencia online seguiran utilizandose con normalidad, en convivencia con la
docencia presencial. Por ejemplo, las tutorias online, que se han desarrollado de forma muy
satisfactoria durante el periodo no presencial, conviviran previsiblemente con las tutorias
presenciales.

® Algunos de los nuevos procedimientos de los que nos hemos dotado durante este periodo (por ejemplo,
la defensa telematica de TFG/TFM), también se usaran en aquellas situaciones que lo requieran.

En cuanto a la calidad percibida por parte de los estudiantes, de las encuestas de satisfaccion con la
titulacién se deduce que se trata de un grado exigente y que, aunque la satisfaccion global con el grado
(3.5 puntos obtenidos en la encuesta de satisfaccion de los estudiantes con el titulo) ha disminuido 3
décimas respecto del curso anterior, sigue siendo buena, considerando las bajas tasas de éxito y
rendimiento. Del mismo modo, la encuesta de evaluacion de la ensenanza, orientada a asignaturas, arroja
un valor medio para el grado de 4.0, siendo la media global de la Universidad de Zaragoza de 3.94.
Entrando en mas detalle en las encuestas sobre el grado realizadas por los estudiantes: Segun la encuesta
de satisfaccion de los estudiantes con la titulacion curso 2019/20, se aprecia una media global de 3.56,
con el desglose siguiente por bloques: Bloque Atencion al alumno 3.17; Bloque Plan de estudios y
desarrollo de la formacién 3.59; Bloque Recursos humanos 3.79; Bloque Recursos materiales y servicios
3.66; Bloque Gestion 4.0; Bloque Satisfaccién global 3.5.

Por otro lado, segun la encuesta de Evaluacion de la Actividad Docente: Informe Universidad curso
2019/20 se aprecia una media global de 4.26, alineada con la media de la universidad (4.23), con el
desglose siguiente por bloques: Bloque A- Sobre la informacion facilitada por este profesor al comenzar el
curso 4.33; Bloque B- Sobre el cumplimiento de obligaciones de este profesor 4.55; Bloque C- Sobre las
relaciones de este profesor con el estudiante 4.3; Bloque D- Sobre el desarrollo de la actividad docente de
este profesor 4.1; Bloque E-Opinién global 4.08. Ello supone una mejora respecto del curso anterior en
todos los bloques (la media del curso 2018/19 fue de 4.17).

No obstante, se debe seguir trabajando en diversos aspectos:

Teniendo en cuenta encuestas y conversaciones con estudiantes y profesores, se sigue percibiendo un
desequilibrio en el nivel de carga de trabajo entre asignaturas. Dos asignaturas con los mismos créditos
deberian requerir del estudiante aproximadamente el mismo numero de horas de trabajo (6 ECTS, 150
horas totales, unas 60 presenciales y unas 90 no presenciales), pero hay asignaturas a las que el
estudiante afirma tener que dedicar mucho mas tiempo que a otras, destacando especialmente
Fundamentos de Informatica en primer curso y, en menor medida, Sefiales y sistemas y Mecanica de
Fluidos (en el primer semestre de segundo y tercer curso respectivamente). No obstante, hay que destacar
que las mencionadas asignaturas y su profesorado estan muy bien valorados en las encuestas. Partiendo
de la base de que no todas las asignaturas presentan la misma dificultad intrinseca en su asimilacién,
convendria modular la carga de las referidas asignaturas. En ese sentido, se ha trabajado con los
profesores responsables (con el apoyo de la Comision académica) en modular la carga exigida y su
distribucion durante el semestre, con la posible adopciéon de medidas como la reduccion de actividades y el
numero de pruebas parciales de evaluacion (esta ultima medida ya ha sido comentada en el apartado 2.1),
pues dichas pruebas acaparan la atenciéon del estudiante, en detrimento del resto de asignaturas. En esta
linea hay que destacar igualmente la obligacion de comunicar al Coordinador (mediante los
correspondientes calendarios de Google -GAFE-) los hitos relevantes de cada asignatura (pruebas
parciales, entrega de trabajos, etc), con el fin de que éste pueda identificar y en su caso intervenir, ante su
acumulacion excesiva a lo largo de cada semestre.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Desde la declaracion de estado de alarma (marzo 2020), se ejercitaron desde el centro un abanico de
medidas para asegurar la calidad de las actividades durante la situacion de suspension de actividad
presencial y reforzar la coordinacion y orientacion hasta final de curso. Citando algunas de éstas, cabe
indicar lo siguiente. Por un lado, la Direccion del centro emiti6é periédicamente varios comunicados de
seguimiento y pautas de actuacién, tal como “Carta de seguimiento al profesorado” (24 de marzo), “Carta
de seguimiento al alumnado de la EUPT” (30 de marzo), “Guia adaptacion docencia no presencial” —



profesorado y alumnado- (21 de abril) 6 “Pautas para pruebas evaluacion on line” —alumnado (5 de mayo),
entre otras. También acontecieron diversas reuniones de la Direccion del centro con docentes y alumnado
de la EUPT, informando de pautas y situaciéon. Se solicit6 y analizé la opinién del personal del profesorado
via cuestionario. El Personal de Administracion y Servicios responsable de laboratorios desarrollo
adaptaciones a la docencia no presencial en cuanto a los mismos.

Todo ello fue fundamental de cara a facilitar una adaptacion a la nueva situacion que imposibilitaba la
presencia fisica, considerando que muchas de las nuevas practicas realizadas se mantendran en el curso
2020-21, coexistiendo con la actividad presencial que, a fecha de redaccién de este informe, se realiza en
este centro. Por ejemplo, se continuan empleando herramientas de docencia on line, tal como tutorias on
line, o la presentacion de documentos relacionados con la presentacion de TFG/TFM de modo electronico,
ademas de reuniones de distintas comisiones o juntas de centro. Entendemos que la docencia presencial
impartida a fecha de hoy, aplicando las medidas de seguridad correspondientes y combinando con
herramientas ya contrastadas en el curso 2019-20, que esto confiere un valor afiadido a la docencia
impartida desde este centro.

Considerando las encuestas realizadas a los estudiantes de la titulacion referidas al curso 2019-20,
segun la encuesta de Evaluacion de la Ensefianza: Informe de la titulacion curso 2019-20, se aprecia
una media de 4.32 —superior a la media de la universidad, consistente en 3.94-, con el desglose siguiente
por bloques: Bloque A-Informacién y Planificacion 4.39; Bloque B-organizacion de las ensenanzas 4.37;
Bloque C-Proceso de ensenanza/aprendizaje 4.24; Bloque D-Satisfaccion Global 4.22. En el curso anterior
fue una media de 4.26 y, por bloques, A: 4.32; B: 4.35; C: 4.17; D: 4.09. Por tanto, se ha experimentado
una mejora tanto a nivel global como a nivel particular en cada uno de los bloques, partiendo ya de unos
resultados que ya eran superiores a la media de la universidad también en el curso pasado (media de la
universidad en el 2018-19 de 3.91). Debe indicarse que esta tendencia de mejora en cifras relativas a
nuestro centro ya se manifesté en el curso anterior 2018-19 respecto al 2017-18 y de éste respecto al
previo 2016-17, tanto a nivel global como particular en cada uno de los bloques citados, segiin puede
consultarse en el Informe Anual correspondiente al curso 2017-18 y 2018-19. Y también la media general
de la universidad experiment6 un incremento favorable en el curso 2018-19 respecto al inmediatamente
anterior 2018-17 y de éste al 2017-2016.

Por otro lado, teniendo en cuenta la encuesta de Evaluacion de la Actividad Docente: Informe
Universidad curso 2019-20, donde se pulsa también la opinién del estudiante, se aprecia una media de
4.40 —superior a la media de la universidad, consistente en 4.23-, con el desglose siguiente por bloques:
Bloque A- Sobre la informacion facilitada por este profesor al comenzar el curso 4.44; Bloque B- Sobre el
cumplimiento de obligaciones de este profesor 4.59; Bloque C- Sobre las relaciones de este profesor con el
estudiante 4.51; Bloque D- Sobre el desarrollo de la actividad docente de este profesor 4.27; Bloque E-
Opinién global 4.27. En el curso anterior fue una media de 4.28 y, por bloques, A: 4.36; B: 4.50; C: 4.38;
D: 4.12; E: 4.14. Por tanto, se ha experimentado un incremento en todos los valores, ya elevados de por si,
tanto en la media global como en los apartados particulares. También, esta tendencia de incremento se
muestra en el indice global en cuanto a la media habida en la universidad (4.23 en el curso 2019-20 frente
a 4.18 en el curso 2017-18). Remontandose a las cifras de hace dos cursos (2017-18), se experiment6 una
tendencia a la consolidacion en valores altos tanto a nivel global como a nivel de cada apartado, como se
puede apreciar en el Informe Anual del curso anterior. Dicha consolidacioén positiva se ha mejorado con
valores al alza en el curso 2019-20, como se ha indicado.

3.— Personal académico

3.1.— Valoracion de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de
verificacion



Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 15-11-2020

En primer N° total N° total Horas

Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 18 13,43 3 75 103 1.229,8 15,81
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad 60 4478 20 115 231 3.626,8 46,62
Cuerpo de Catedraticos de Escuelas 1 0,75 1 2 7 0,0 0,00
Universitarias

Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas 10 7,46 5 2 51 1.142,8 14,69
Universitarias

Profesor Contratado Doctor 8 5,97 3 14 0 353,2 4,54
Profesor Ayudante Doctor 5 3,73 2 5 0 270,2 3,47
Profesor Asociado 18 13,43 9 0 0 722,0 9,28
Profesor Colaborador 3 2,24 1 2 0 145,2 1,87
Personal Investigador en Formacién 9 6,72 0 0 0 229,8 2,95
Personal Docente, Investigador o Técnico 2 1,49 0 0 0 60,0 0,77
Total personal académico 134 100,00 44 215 392 7.779,7 100,00

Tabla de estructura del profesorado
Ano académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
Datos a fecha: 15-11-2020

En primer N° total N° total Horas

Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 1 3,45 0 3 4 10,0 0,33
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad 10 34,48 6 18 40 1.204,9 39,36
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas 1 3,45 0 0 5 137,0 4,48
Universitarias

Profesor Contratado Doctor 2 6,90 0 2 0 235,0 7,68
Profesor Ayudante Doctor 5 17,24 3 2 0 767,0 25,06
Profesor Asociado 10 34,48 3 0 0 707,0 23,10
Total personal académico 29 100,00 12 25 49 3.060,9 100,00

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Durante el curso académico 2019/20 han impartido clase en el grado un total de 134 profesores (13 mas
que durante el curso anterior). A partir de los datos presentados en la tabla podemos concluir que el
personal académico del grado retune la suficiente cualificacién académica y profesional. Algunos datos que
avalan esta afirmacion:

® En este titulo de la EINA imparten clase 18 Catedraticos de Universidad y 61 profesores Titulares de


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=categoria
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=num_profesores
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=num_en_primer_curso
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=num_sexenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=num_quinquenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=horas_impartidas
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=categoria
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=num_profesores
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=num_en_primer_curso
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=num_sexenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=num_quinquenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&sort=horas_impartidas

Universidad (o Catedraticos de EU), que constituye el 58.9% del total.

® FEl 66.4% de los profesores son funcionarios pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios.

e El 72.4% de los profesores del grado son permanentes, impartiendo el 81.7% de las horas de docencia
del grado.

® Mas del 70% de los profesores que imparten docencia en el grado son doctores.

No obstante, la Comision alerta del elevado porcentaje de profesores asociados que imparten clase en
primer curso (un 20.5% del profesorado que imparte docencia en dicho curso), llegando en algunos casos a
ejercer como responsable de grupo de teoria. Aun cuando dicho porcentaje se ha reducido sensiblemente
respecto del que habia el curso pasado (un 32.5%), a juicio de esta Comisién, la figura del profesor
asociado no resulta adecuada para responsabilizarse de grupos de teoria en asignaturas basicas de primer
curso.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Durante el curso académico 2019-20 han impartido clase en el grado un total de 29 profesores. En cuanto
al curso anterior, aparece una nueva categoria presente en la titulacién y en el centro, cuerpo de
Catedraticos de Universidad (una profesora), disminuyendo el numero de Profesores Titulares de
Universidad de 11 a 10 que imparten docencia en el grado. Disminuye en una unidad el nimero de
profesores titulares de Escuela Universitaria que imparten docencia en la titulacion (uno). Se mantiene el
numero de Profesores Contratado Doctor (dos), se incrementa en una unidad el niumero de Profesores
Ayudante Doctor (cinco) y el de Profesores Asociados (diez).

A partir de los datos presentados en la tabla podemos concluir que el personal académico del grado
reune la suficiente cualificacion académica y profesional. Permanece practicamente constante el
porcentaje de docencia impartida por profesores Catedraticos de Universidad, Titulares de Universidad y de
Escuela Universitaria (44,2%), constituyendo este colectivo el 41,4% de los docentes. Mas del 62% de los
docentes son doctores. Ademas, mas del 76% de la docencia viene impartido por profesorado a tiempo
completo, habiendo disminuido la cifra de docencia impartida por profesorado asociado, tendencia que ya
se manifest6 tanto el curso pasado frente al anterior como éste frente a su predecesor.

3.2.— Valoracion de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE,
congresos

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza y Escuela Universitaria Politécnica de Teruel

Se presenta aqui un listado en el que se muestra el nimero de participaciones de profesores en proyectos y
jornadas de innovacion docente, cursos del Anillo Digital Docente y cursos del Instituto de Ciencias de la
Educacion, durante los 3 ultmos cursos:

Curso 2017/18 Curso 2018/19 Curso 2019/20
Proyectos de Innovacion Docente 106 109 16
Jornadas de Innovacién Docente 8 12 0
Cursos ADD 556 659 760
N° de profesores participantes en las actividades anteriores 150 147 152
Cursos ICE 53 53 49
N° de profesores participantes en los cursos del ICE 29 30 25

Las cifras correspondientes al numero de Proyectos de Innovaciéon Docente y Jornadas de Innovacion
Docente han sufrido un notable descenso, sin duda ocasionado por las circunstancias sanitarias, ya que
buena parte de los Proyectos de Innovacion han sido prorrogados al curso 2020/21 por el Vicerrectorado
de Politica Académica. El resto de actividades se encuentran en niveles similares a las de cursos anteriores.
Debe subrayarse la existencia de un incremento porcentualmente significativo respecto a la participacion
en cursos en el ADD. Todo ello redunda en una conexién clara con la mejora de docencia y proceso de
aprendizaje.



Por udltimo, resulta imprescindible mencionar una jornada interna en la EINA que permitié compartir la
experiencia obtenida durante el periodo de docencia no presencial: Los dias 14 y 15 de julio del 2020, se
celebraron en la EINA de modo virtual las Jornadas tituladas: “La Evaluaciéon no presencial en la EINA:
JSupervivencia u Oportunidad?”. Durante su desarrollo, profesores y profesoras junto a estudiantes de la
EINA realizamos una puesta en comun de nuestras experiencias en evaluacién docente acaecidas durante
la situacion de no presencialidad vivida en el segundo semestre. El objetivo fue llevar a cabo un analisis de
las metodologias/métodos y tipos de evaluaciéon que aplicamos durante el periodo de no presencialidad.
Como resultado de ello, y a partir de todas las experiencias mostradas, asi como de los resultados de
estudios realizados que alli se expusieron, se obtuvo una idea de los puntos fuertes, débiles y sobre todo
oportunidades de mejora para el futuro inmediato.

3.3.— Valoracién de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en
Institutos, grupos de investigacion, sexenios, etc...) y su relacién con la posible mejora de la
docencia y el proceso de aprendizaje

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza y Escuela Universitaria Politécnica de Teruel

La actividad investigadora (proyectos, tesis doctorales y publicaciones cientificas) desarrollada en lineas de
investigacion directamente relacionadas con materias pertenecientes al titulo de Grado es evidente. El
numero de sexenios en el personal docente en el grado en EINA es de 205 y de 25 en la EUPT. Las Areas de
Conocimiento mas involucradas en el Grado (Tecnologia Electronica e Ingenieria de Sistemas y Automatica)
destacan internacionalmente en campos directamente relacionados con la Electronica y Automatica, con
numerosos grupos de investigacion de relevancia internacional. E1 modelo de investigaciéon contempla la
realimentacion entre la I+D, la formacion y la innovacién. La investigacion se desarrolla en colaboracion
con los centros tecnolégicos y las empresas; y esta alineada con los planes cientifico-tecnolégicos sociales
que responden a fines y estrategias de generacion de riqueza y desarrollo para nuestra comunidad.

Entre otros casos, la Universidad de Zaragoza esta consolidada como uno de los lideres mundiales en
innovacién en el sector del electrodoméstico. Segun el informe "2017 State of Innovation"
(https://clarivate.com/stateofinnovation), elaborado por Clarivate Analytics (antes Thomson Reuters), que
analiza la investigacién, la transferencia y la innovacién durante la tultima década, el campus aragonés se
posiciona como la segunda institucion investigadora de todo el mundo, principalmente gracias a la
colaboracion que mantiene desde hace 35 anos con B/S/H Electrodomeésticos (Bosch-Siemens Home
Appliances), iniciada por el Area de Tecnologia Electronica y con continuidad hasta el presente,
especialmente a través del Grupo de Investigacion en Electronica de Potencia y Microelectronica
(https://i3a.unizar.es/es/grupos-de-investigacion/gepm). Dicha colaboracion se ha materializado en
diferentes iniciativas, como una catedra de Investigacion (Catedra BSH electrodomeésticos:
http://www.catedrabsh-uz.es/) o en el patrocinio de laboratorios relacionados con la electronica de
potencia (Laboratorio BSH de Electrénica de Potencia).

Por otro lado, en el ambito de la Automatica/Robotica, E1 Grupo de Robdética, Percepcion y Tiempo Real de
la Universidad de Zaragoza (RoPeRT: http://robots.unizar.es/) es el grupo de investigacion de Espana con
mayor impacto internacional en el ambito de la robdética (es el grupo espanol mas citado a nivel mundial
segun el ISI WEB, incluyendo tres de los cinco articulos mas citados de la robética esparnola), y uno de los
de mayor impacto de Europa. Ademas, cabe indicar el alto porcentaje de personal docente e investigador
encardinado en grupos de investigacion reconocidos por el Gobierno de Aragon.

Desde la EUPT desarrollan labor investigadora miembros de los siguientes grupos EduQtech (Education-
Quality-Technology), Analisis numeérico, optimizacién y aplicaciones, BSICoS (Biomedical Signal
Interpretation and Computational Simulation), GBM (Grupo de Biomateriales), GPT (Grupo de Procesos
Termoquimicos), TOL (Grupo de Tecnologias Opticas Laser), Interactive Systems, Adaptivity, Autonomy and
Cognition (ISAAC) y Grupo de investigacion en salud mental en Atencion Primaria. Ademas, algunos
investigadores son miembros de los institutos de investigacion: Instituto de Investigacion en Ingenieria de
Aragon (I3A), Instituto de Investigacion Sanitaria Aragon (IIS).

Por ultimo, en linea con la capacidad de I[+D+I en los campos relacionados con la electronica y la
automatica, en la Universidad de Zaragoza se plantea una oferta de masteres de tematica directamente
relacionada con la titulacion de Grado, sin menoscabo de otras propuestas actualmente en fase de
elaboracion, en concreto, Master Universitario en Ingenieria Electronica, impartido desde el curso



2011/12; Master Universitario en Robotics, Graphics and Computer Vision, seleccionado como "Master de
referencia” de la Universidad de Zaragoza, impartiéndose desde el curso 2020/21; Master Universitario en
Innovaciéon y Emprendimiento y Tecnologias para la Salud y el Bienestar, impartiéndose ya en el curso
2020/21.

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de
verificacion

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

El personal de apoyo disponible para las actividades formativas y las tareas de gestiéon vinculadas al titulo
es suficiente para atender sus necesidades. De hecho, la prevision inicial contemplada en la memoria de
verificacion se ha consolidado y no se han producido desviaciones respecto a lo establecido en la memoria
de verificacion del titulo sobre la dotacién del personal de apoyo.

La dedicacion individual de cada puesto también es la adecuada, ya que, de acuerdo con la RPT aprobada
por la Universidad de Zaragoza para la EINA, todos los puestos vinculados al Grado cuentan con
dedicacion a tiempo completo. Del mismo modo, cabe senalar que la plantilla del PAS en la EINA se
encuentra plenamente estabilizada de tal forma que, ya desde la implantacién del titulo contaba con una
amplia experiencia profesional en los distintos niveles de los estudios universitarios y, en la actualidad,
registra una media superior a 10 afnos de experiencia en las actividades requeridas por el Grado.

Por otro lado, los recursos materiales disponibles dan respuesta adecuada a las necesidades de la
organizacion docente del titulo, sus actividades formativas y el tamarno medio de los grupos de docencia
tedrica y practica, garantizando su imparticion con las maximas garantias de calidad. En el caso de los
laboratorios, esta denominacion comprende tanto los laboratorios docentes de propésito general de las
Areas vinculadas al titulo (docencia regular), como los laboratorios donde se desarrolla la actividad de las
distintas lineas de investigacion involucradas con el Grado. En estos ultimos tiene lugar también la
elaboracion de aquellos Trabajos de Fin de Grado (TFG) correspondientes al titulo cuyo desarrollo se realiza
en el ambito universitario. En definitiva, se estima que los recursos son suficientes para la docencia del
grado.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Como se indicaba en los informes de los cursos anteriores 2017-18 y 2018-19, el personal de apoyo se
considera suficiente para atender las necesidades docentes del Grado. No existe un plan de incorporacion
de personal de apoyo ya que no se han producido desviaciones respecto a lo establecido en la memoria de
verificacion del titulo sobre su dotacion, donde se indicaba una reasimilacién del personal de apoyo que
prestaba servicio en las titulaciones extinguidas. En la propuesta de modificacion de memoria de
verificacién enviada en junio de 2017 a la Comisioén de Grado, se hacia mostrar dicha adecuacion del
personal de apoyo. En la vigente memoria de verificaciéon del Grado, tras modificacion informada
favorablemente y autorizada por Acuerdo de 18 de junio de 2019 del Gobierno de Aragoén, asi se constata.

Por otro lado, de acuerdo con la RPT aprobada por la Universidad de Zaragoza, y dada la organizacion y
tamano del Campus de Teruel, la dedicacion de algunos puestos es compartida entre las diferentes
titulaciones para optimizar los recursos disponibles. Como se ha indicado en informes de cursos
anteriores, dicha peculiaridad, a pesar de la excelente disposicion y motivacion del personal existente,
introduce alguna dificultad organizativa, que puede sin embargo superarse sin que la atencién a los
alumnos se resienta. En este sentido, recientemente, en el marco del Sistema de Garantia Interna de
Calidad, se ha actualizado el organigrama que se elabor6 del Personal de Administracion y Servicios
vinculado a la EUPT, a efectos de conseguir una mayor clarificacion.

Con respecto a las aulas disponibles, estan convenientemente dotadas y resultan suficientes para el
adecuado desarrollo de la labor docente. Este afio 2020, debido a la situacion de crisis sanitaria, se ha
dotado al centro de tabletas digitalizadoras, camaras, micréfonos y altavoces para facilitar la
imparticion de la docencia en remoto. En relacion al equipamiento de los laboratorios se han realizado



numerosos esfuerzos y mejoras durante los ultimos afos, gracias al apoyo de los departamentos
responsables de estas areas. Al hilo de sugerencias desde el colectivo estudiantil, el centro ha realizado la
renovaciéon de bancadas en aulas, si bien considerando como barrera fundamental el limitado presupuesto
con el que cuenta el centro. En el curso 2020-21 se esta atendiendo a una segunda fase de renovacion de
bancadas en aulas y de conexiones eléctricas.

4.2.— Analisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Numero de estudiantes,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global del proceso

El plan de estudios no contempla practicas externas curriculares.

4.3.— Practicas externas extracurriculares

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Durante el curso 2019/20, un total de 30 estudiantes realizaron practicas en 17 empresas, algunas de
ellas multinacionales bien conocidas, como B/S/H, TAIM Wesser u OPEL Espana. La mayor parte de ellos
han solicitado el correspondiente reconocimiento de créditos. Es de destacar que 13 estudiantes hicieron
su trabajo de fin de grado en empresa, en algunos casos como continuacion de su estancia en practicas.
Las entidades involucradas en dichas actividades fueron:

ALTRAN INNOVACION SLU

ARAGON PHOTONICS LABS, S.L.

ARICA DE INGENIERIA, S.L.P.

BSH ELECTRODOMESTICOS ESPANA, S.A.
CELULOSA FABRIL, S.A.
CONSTRUCCIONES GRAVALOS, S.A.

DXD APPLICATIONS & IT SOLUTIONS, S.L.
FICO MIRRORS S.A.

FORESTALIA RENOVABLES S.L
INFOTROL, S.L.

INGENIERIA APLICADA GEVS, S.L

KAISER AUTOMATIZACION Y ROBOTICA SL
KEPAR ELECTRONICA, S.L.

PIEZAS Y RODAJES, S.A.

PIHER SENSORS AND CONTROLS, S.A.
Q3D COMPOSITE DEVELOPMENT, SL
TECNOLOGIA DE AUTOMATISMO, S.L.

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Los alumnos han realizado un total de 5 practicas en empresas, una mas que en el curso anterior. Desde
la EUPT se mantienen frecuentes contactos con la Camara de empresarios de la ciudad y la provincia,
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales, Colegio Oficial de Graduados en Ingenieria de la rama industrial
y otros agentes, con el objetivo entre otros de facilitar la futura realizacién de practicas en empresa de
alumnos del Grado. Consideramos que estas acciones deben seguir realizandose, ya que es uno de los
puntos que interesa especialmente a los estudiantes.



Los alumnos realizaron practicas en las entidades siguientes:

N° de alumnos Empresa

1 PULSAR SPACE S.L.U.

1 AMB ELECTRONICA DE BRESCIA, S.L.
1 PIEZAS Y RODAJES, S.A.

1 TARMAC ARAGON, S.L.U.

1 TEMESA MONTAJES ELECTRICOS, S.L.

4.4 — Anélisis vy valoracion del programa de movilidad: NUmero de estudiantes enviados y
acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global
del proceso

Estudiantes en planes de movilidad
Ao académico: 2019/2020

Titulacién: Graduado en Ingenieria Electréonica y Automatica
Datos a fecha: 22-11-2020

Centro Estudiantes enviados Estudiantes acogidos
Escuela de Ingenieria y Arquitectura 11 8
Escuela Universitaria Politécnica de Teruel 1 (no definido)

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Los estudiantes de este grado en la EINA pertenecen al grupo de destinos Erasmus "Industriales". En este
grupo hay acuerdos firmados con 140 Instituciones europeas. Durante 2019/20, 11 estudiantes del grado
en la EINA (3 menos que el curso anterior) se acogieron a programas de movilidad. Asimismo, 8
estudiantes extranjeros (2 mas que el curso anterior) fueron acogidos en el grado.

En cuanto a la satisfaccién manifestada por quienes se acogieron a programas de movilidad, 9 de los 11
estudiantes ERASMUS han contestado la correspondiente encuesta de programas de movilidad. Su
valoracion fue positiva (3.68 de media sobre 5), destacando la valoracion del bloque de satisfaccion con la
calidad del aprendizaje y docencia recibida en la universidad de acogida (3.71) y satisfaccion general (4.11).

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

El centro participa en el programa Erasmus y Americampus. Los coordinadores de acciones de movilidad
realizan contactos con potenciales universidades susceptibles de convenio via Skype y mediante otros
medios de comunicaciéon. Cada ano se realiza una jornada coincidiendo con la convocatoria anual de
Erasmus, ademas de reuniones particulares con los estudiantes hasta final de curso para guiarles en la
eleccion de destino.

El nimero de alumnos Erasmus enviados en el curso 2019-20 ha sido de un estudiante, misma situacion
que en el curso 2017-18. Por otra parte, no se ha acogido ningan estudiante, al igual que en el curso
pasado. Segun encuesta de programas de movilidad, Erasmus, la valoraciéon fue positiva (4.27), obteniendo
3.0 en el Bloque de Preparativos Practicos y Organizativos y 5.0 en el Bloque de Satisfaccion general.


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&dp-3-sort=COD_CENTRO
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&dp-3-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_SALIDA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190147&anyo=2019&dp-3-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_ENTRADA

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucion de calificaciones por asignatura

Distribucién de calificaciones

Afio académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel

Datos a fecha: 22-11-2020

pre %Sus % Apr % Not

Curso Cédigo No
Asignatura
0 52012 Reconocimiento de créditos 0 0,0
0 52160 Reconocimiento de créditos 0 0,0
0 52310 Reconocimiento de créditos 0 0,0
0 52405 Reconocimiento de créditos 0 0,0
1 29800 Matematicas | 4 26,7
1 29801 Matematicas Il 1 6,7
1 29802 Fisica l 316,7
1 29803 Quimica 1 67
1 29804 Fundamentos de informatica 317,6
1 29805 Matematicas Ill 317,6
1 29806 Expresion grafica y disefio asistido por ordenador 2111
1 29807 Fisicalll 5208
1 29808 Fundamentos de administracion de empresas 1111
1 29809 Fundamentos de electrotecnia 2125
2 29810 Ingenieria de materiales 1 71
2 29811 Mecanica 4 13,8
2 29812 Fundamentos de electrdnica 2 95
2 29813 Electrotecnia 0 00
2 29814 Senales y sistemas 1 7,7
2 29815 Estadistica 191
2 29816 Termodinamica técnica y fundamentos de transmision de 2 10,0
calor

2 29817 Sistemas automaticos 2118
2 29818 Electrénica analdgica 6 24,0
2 29819 Electroénica digital 4 18,2
3 29820 Mecanica de fluidos 0 0,0
3 29821 Resistencia de materiales 0 0,0
3 29822 Electrénica de potencia 1 5,9
3 29823 Ingenieria de control 2 10,0
3 29824 Sistemas electrénicos programables 0 0,0
3 29825 Tecnologias de fabricacion 0 0.0

0 00 0O 00

0 00 0O 00

0 00 0O 00

0 00 0O 00

4267 4267

2133 11733

5278 7389

3200 7467

4235 9529

1 59 8471

2111 10556

2 83 12500

0 00 6667

3188 5312

4286 5357

4138 12414

11524 6286

3250 4333

0 00 8615

0 00 3273

0 00 7350

3176 741,22

9360 8320

418,2 1045,5

0 00 105546

1 67 11733

4235 7412

3150 9450

5294 8471

2 13.3 10 66.7

0

0

0

% Sob

0,0

0,0

0,0

0,0

20,0

6,7

16,7
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59

23,5

22,2

16,7

111

31,2

14,3

24,1

9,5

41,7

30,8

54,5

35,0

29,4

8,0

18,2

444

6,7
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25,0

11,8

20.0

0 00

0 00

0 00

0 00

0 00

0 00

0 00

0 00

0 00

0 00

0 00

1 42

0 00
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0 00
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0 00

0 00
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0 00
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0

0
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0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
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0,0

0,0

1111

0,0
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0,0

0,0

0,0

0,0

9.1

5,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

5,0
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0.0
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Curso
3

Curso

Cédigo

29826
29827
29828
29830
29831
29832
29833
29834
29835
29842
29845
29846
29847
29848

29849

Cédigo

52001
52002
52012
52100
52110
52115
52120
52160
29800
29801
29802
29803
29804
29805
29806
29807

29808

[

Isignmardacion electronica pré 09 sut 69 Apt 26% Nt 609 Sob 6% MA 0% Off 09
Robética industrial 0 00 0 00O 0 00 9 750 2167 1 83 000
Automatizacion industrial 1 77 1 77 4308 7 538 0O 00 O 00 00,0
Oficina de proyectos 0O 00 0 00O O 00 61000 O OO O 00 000
Ingenieria del medio ambiente 11114 O 00 O 00 5 556 2222 1111 00,0
Organizacion y direccién de empresas 0O 00 0 00O O 00O 2 286 5714 O 00 00,0
Trabajo fin de Grado 11114 O 00 O 00 2 222 5556 1111 00,0
Procesado digital de sefal 1143 O 00 1143 4 571 O 00 1143 00,0
Instalaciones eléctricas 1 77 0 00 2154 4 30,8 5385 1 7,7 00,0
Simulacién de sistemas dindmicos 1333 0 00 O 00O 1 333 1333 0 00 00,0
Sistemas electréonicos empotrados 1250 0 00 1250 O 00 1250 1250 00,0
Disefio electrénico 0O 00 0 0O O 00O 5 833 0 00 116,7 00,0
Vision por computador 1250 0 00 O OO0 1 250 1250 1250 00,0
Prevencion de riesgos laborales aplicada a la ingenieria 0O 00 1200 O 00 2 400 1200 1200 00,
Inglés técnico 1250 0 00 2500 1 250 O 00 O 00 000
Distribucién de calificaciones
Afo académico: 2019/2020
Estudio: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 22-11-2020
No
Asignatura pre % Sus % Apr % Not % Sob % MH %Otr %
Reconocimiento de créditos 0O 00 0 00O O 00 O OO O OO0 O 00 000
Reconocimiento de créditos 0O 00 0 00O O 00 O OO O OO0 O 00 000
Reconocimiento de créditos 0O 00 0 00O O 00 O OO O OO0 O 00 000
Reconocimiento de créditos O 00 00O O 00 O OO O OO0 O 00 000
Reconocimiento de créditos 0O 00 00O O 00 O OO O OO0 O 00 000
Reconocimiento de créditos O 00 0 00O O 00 O OO O OO0 O 00 000
Reconocimiento de créditos O 00 0 00O O 00 O OO O OO0 O 00 000
Reconocimiento de créditos O 00 0 00O O 00 O OO O OO0 O 00 000
Matematicas | 41 31,3 46351 29 221 6 46 7 53 2 15 000
Matematicas Il 38 268 46324 43 303 10 70 1 07 4 28 000
Fisica | 50 32,5 43279 45 292 13 84 0 00 3 19 000
Quimica 32 222 55382 47 326 8 56 0 00 2 14 000
Fundamentos de informatica 51 345 28189 48 324 17 115 2 14 2 14 00,0
Matematicas Ill 56 36,1 26168 41 265 25 161 5 32 2 13 000
Expresion grafica y disefio asistido por ordenador 33 234 37262 40 284 24 170 3 21 4 28 00,0
Fisica Il 36 254 27190 64 451 13 92 0 00 2 14 000
Fundamentos de administracion de empresas 25 205 39320 47 385 10 82 O 00 1 08 00,0
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turso 23a7% Fundamentos de electrotecnia

2

29810
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29812
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29815

29816

29817

29818

29819

29820

29821

29822

29823

29824

29825

29826

29827

29828

29830

29831

29832

29833

29834

29835

29839

29841

29842

29843

29844

29847

29851

29852

29977

29980

29986

29994

Asignatura
Ingenieria de materiales

Mecénica

Fundamentos de electrénica
Electrotecnia

Senales y sistemas

Estadistica

Termodinamica técnica y fundamentos de transmision de

calor

Sistemas automaticos

Electrénica analdgica

Electrénica digital

Mecaénica de fluidos

Resistencia de materiales
Electrdnica de potencia

Ingenieria de control

Sistemas electrénicos programables
Tecnologias de fabricaciéon
Instrumentacion electrénica
Robética industrial

Automatizacion industrial

Oficina de proyectos

Ingenieria del medio ambiente
Organizacion y direccién de empresas
Trabajo fin de Grado

Procesado digital de seial
Instalaciones eléctricas

Laboratorio de disefio electrénico
Fuentes de alimentacion electrénica
Simulacién de sistemas dindmicos
Robots auténomos

Sistemas de tiempo real

Vision por computador

Electrénica industrial

Disefo digital y control con FPGA

Problematica ambiental y herramientas de proteccion del

medio ambiente

Gestionar en la industria 4.0

Historia de la Tecnologia y de la Arquitectura

Sestiridad v nrevencidn de riesens en nrocesos indiistriales

N3 29,1 50338 34 230 16 108 5 34 0 00 000
pre % Sus % Apr % Not % Sob % MH %Otr %
10,8-21284-44-595 114000000000

7 10,8 12185 35 538 9 138 1 15 1 15 000
35 289 33273 35 289 18 149 0 00 O 00 000
12 14,5 34410 20 241 12 145 4 48 1 12 000
14 16,1 29333 37 425 6 69 1 11 0 00 000
8 143 0 00 3 54 24 429 17304 4 71 000
9 153 5 85 31 525 11 186 1 1,7 2 34 000
19 333 13228 22 386 3 53 0 00 O 00 000
45 352 31242 44 344 8 62 0 00 O 00 000
8 11,9 O 00 26 388 25 373 7104 1 15 000
12 21,1 6105 25 439 10 175 3 53 1 18 000
6 118 9176 28 549 6 118 1 20 1 20 000
0O 00 5 94 25 472 20 377 2 38 1 19 000
9 129 9129 26 371 16 229 8114 2 29 000
3 62 3 62 19 396 17 354 4 83 2 42 000
5 94 2 38 28 528 16 302 2 38 0 00 000
1 20 1 20 7 137 35 686 4 78 3 59 000
1 25 2 50 12 300 23 575 1 25 1 25 000
1 21 2 43 16 340 25 532 2 43 1 21 000
1 23 1 23 9 205 26 591 6136 1 23 000
2 37 2 37 21 339 28 519 1 19 O 00 000
1 17 2 34 33 569 22 379 0 00 O 00 000
3 73 2 49 1 24 16 390 10244 9220 000
1 71 0 00 3 214 7 500 2143 1 71 000
2 83 0 00 1 42 15 625 6250 O 00 000
0O 00 O0 OO0 3 214 5 357 5357 1 71 000
1 143 0 00 3 429 2 286 O 00 1143 000
1 30 0 00 11 333 10 303 9273 2 61 000
0O 00 O 00 4 143 17 60,7 5179 2 71 000
0O 00 O 00 3 125 16 66,7 3125 2 83 000
0O 00 O OO0 7 219 16 500 8250 1 31 000
2 87 1 43 8 348 5 21,7 5217 2 87 000
2 182 0 00 O OO0 5 455 3273 1 91 000
0O 00 O OO 11000 O OO0 O OO0 O 00 000
0O 00 0 OO O 00 11000 O 00 O 00 000
0O 00 0 00O 150 0 00 1500 0O 00 000
11000 0O 00 O 00O O 00 O 00 0O 00 000



e —O e f rr— v —rrmi— s e s

Curso Cédigo

4 29996 Bsignatdimiento y liderazgo ::Q? 0% Su3
4 29998 Inglés técnico 0O 00 O
4 51451 Optatividad en movilidad 0O 00 O
4 51452 Optatividad en movilidad 0O 00 O
4 51455 Optatividad en movilidad 0O 00 O
4 51456 Optatividad en movilidad 0O 00 O

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

0% Agr
00 1
00 1
00 O
00 O
00 1

0% Not 509 Sob 508 MA
16,7 4 66,7 1167 O
500 1 500 O 00 O

00 11000 O 00 O

00 21000 0O 00 O
143 5 714 1143 O

0% ofy 0%
00 000
00 000
00 000
00 000

00 000

Se deja para el siguiente apartado un analisis mas detallado sobre las tasas de éxito y rendimiento, que
consideramos mas relevantes que las cifras absolutas. Tan solo queremos realizar en este momento dos

observaciones:

1. La sensible mejora de las calificaciones conforme se avanza en la titulacion, siendo 1° el peor de los

cursos.

2. El elevado porcentaje de no presentados en las asignaturas de primer curso. Este dato esta correlado

con el elevado indice estimado de abandono en primer ano.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

En el siguiente apartado acontece un analisis mas detallado sobre las tasas de éxito y rendimiento, mas

relevantes a nuestro parecer que las cifras absolutas. Si que cabe resefiar la observaciéon de la mejora de
las calificaciones conforme se avanza en la titulacion, siendo el primer curso el de peores resultados.

También se constata un nimero mayor de alumnos no presentados en dicho primer curso frente a los

demas, en lineas generales.

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo

Andlisis de los indicadores del titulo

Afo académico: 2019/2020

Titulacidn: Graduado en Ingenieria Electréonica y Automatica

Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel

Datos a fecha: 22-11-2020

Céd

Curso As Asignatura Mat Conv

Rec Equi

Apro

No
pre

Tasa

Susp éxito

Tasa
rend

Cod As: Cddigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1 29800 Matematicas | 15
1 29801 Matematicas Il 15
1 29802  Fisical 18
1 29803 Quimica 15
1 29804 Fundamentos de informatica 17
1 29805 Matematicas Il 17
1 29806  Expresion grafica y disefio asistido por ordenador 18
1 29807  Fisicall 24
1 29808 Fundamentos de administraciéon de empresas 9
1 29809 Fundamentos de electrotecnia 16

1

7 4 4 63.64
12 2 1 85.71
10 5 3 66.67
11 3 1 78.57
10 4 3 7143
13 1 3 92.86
14 2 2 87.50
17 2 5 89.47

8 0 1 100.00
11 3 2 78.57

46.67

80.00

55.56

73.33

58.82

76.47

77.78

70.83

88.89

68.75



Curso

Cod
As

29810

29811

29812

29813

29814

29815

29816

29817

29818

29819

29820

29821

29822

29823

29824

29825

29826

29827

29828

29830

29831

29832

29833

29834

29835

29842

29845

29846

29847

29848

29849

Rec Equi

Asignatura Mat Conv Apro  Susp
Ingenieria de materiales 14 1 9 4
Mecanica 29 0 21 4
Fundamentos de electrénica 21 0 8 11
Electrotecnia 12 2 9 3
Sefales y sistemas 13 0 12 0
Estadistica 11 0 10 0
Termodinamica técnica y fundamentos de transmisién 20 0 18 0
de calor

Sistemas automaticos 17 0 12 3
Electrénica analdgica 25 0 10 9
Electrénica digital 22 0 14 4
Mecénica de fluidos 18 0 18 0
Resistencia de materiales 15 0 14 1
Electrénica de potencia 17 0 12 4
Ingenieria de control 20 0 15 3
Sistemas electrénicos programables 17 0 12 5
Tecnologias de fabricacion 15 0 13 2
Instrumentacién electrénica 15 0 14 1
Robética industrial 12 0 12 0
Automatizacién industrial 13 3 11 1
Oficina de proyectos [¢) 0 6 0
Ingenieria del medio ambiente 9 0 8 0
Organizacion y direccién de empresas 7 0 7 0
Trabajo fin de Grado 9 0 8 0
Procesado digital de seial 7 0 6 0
Instalaciones eléctricas 13 0 12 0
Simulacién de sistemas dinamicos 3 0 2 0
Sistemas electrénicos empotrados 4 0 3 0
Disefio electrénico 6 0 6 0
Vision por computador 4 0 3 0
Prevencion de riesgos laborales aplicada a la ingenieria 5 0 4 1

Inglés técnico 4 0 3 0

No
pre

1

Tasa
éxito

69.23

84.00

42.11

75.00

100.00

100.00

100.00

80.00

52.63

77.78

100.00

93.33

75.00

83.33

70.59

86.67

93.33

100.00

91.67

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

80.00

100.00

Tasa
rend

64.29

72.41

38.10

75.00

9231

90.91

90.00

70.59

40.00

63.64

100.00

93.33

70.59

75.00

70.59

86.67

93.33

100.00

84.62

100.00

88.89

100.00

88.89

85.71

92.31

100.00

100.00

100.00

75.00

80.00

100.00



Curso

Andlisis de los indicadores del titulo
Ano académico: 2019/2020

Titulacién: Graduado en Ingenieria Electréonica y Automatica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 22-11-2020

Cod
As

Asignatura

Mat

Apro

Susp

No
pre

Tasa
éxito

Tasa
rend

Cod As: Cddigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1

29800 Matematicas | 131 12 44 46 41  48.89
29801 Matematicas Il 142 8 58 46 38 55.77
29802  Fisical 154 7 61 43 50  58.65
29803 Quimica 144 5 57 55 32 50.89
29804 Fundamentos de informatica 148 10 69 28 51 71.13
29805 Matematicas llI 155 6 73 26 56 7374
29806  Expresion grafica y disefio asistido por ordenador 141 4 71 37 33 65.74
29807  Fisicall 142 9 79 27 36 7453
29808 Fundamentos de administracion de empresas 122 15 58 39 25 59.79
29809 Fundamentos de electrotecnia 148 5 55 50 43 52.38
29810 Ingenieria de materiales 74 5 45 21 8 68.18
29811 Mecanica 65 4 46 12 7 79.31
29812 Fundamentos de electrénica 121 3 53 33 35 61.18
29813  Electrotecnia 83 4 37 34 12 51.43
29814 Senales y sistemas 87 0 44 29 14 60.27
29815 Estadistica 56 8 48 0 8 100.00
29816 Termodinamica técnica y fundamentos de transmision de 59 3 45 5 9 90.00
calor
29817 Sistemas automaticos 57 2 25 13 19 65.79
29818  Electronica analdgica 128 0 52 31 45 60.76
29819  Electronica digital 67 0 59 0 8 100.00
29820 Mecanica de fluidos 57 2 39 6 12 85.71
29821 Resistencia de materiales 51 2 36 9 6 81.40
29822  Electrdnica de potencia 53 0 48 5 0 89.58
29823 Ingenieria de control 70 0 52 9 9 84.75
29824  Sistemas electrénicos programables 48 0 42 3 3 93.33
29825 Tecnologias de fabricacion 53 2 46 2 5 95.83
29826  Instrumentacion electrénica 51 2 49 1 1 100.00
29827 Robética industrial 40 0 37 2 1 94.74
29828  Automatizacién industrial 47 6 44 2 1 95.00

33.59

40.85

39.61

39.58

46.62

47.10

50.35

55.63

47.54

37.16

60.81

70.77

43.70

43.90

50.57

85.71

76.27

43.86

39.02

88.06

66.67

71.43

89.58

73.53

89.36

86.79

97.96

92.31

92.68



Curso

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Cod
As

29830

29831

29832

29833

29834

29835

29839

29841

29842

29843

29844

29847

29851

29852

29977

29980

29986

29994

29996

29998

51451

51452

51455

51456

Asignatura

Oficina de proyectos

Ingenieria del medio ambiente
Organizacion y direccién de empresas
Trabajo fin de Grado

Procesado digital de seial
Instalaciones eléctricas

Laboratorio de disefio electrénico
Fuentes de alimentacion electrénica
Simulacién de sistemas dindmicos
Robots auténomos

Sistemas de tiempo real

Visién por computador

Electrénica industrial

Disefo digital y control con FPGA

Problematica ambiental y herramientas de proteccion del
medio ambiente

Gestionar en la industria 4.0

Historia de la Tecnologia y de la Arquitectura

Seguridad y prevencién de riesgos en procesos industriales
Emprendimiento y liderazgo

Inglés técnico

Optatividad en movilidad

Optatividad en movilidad

Optatividad en movilidad

Optatividad en movilidad

Mat

44

54

58

41

14

24

14

7

33

28

24

32

23

11

Rec Equi

Conv

Apro  Susp
42 1
50 2
55 2
36 2
13 0
22 0
14 0

6 0
32 0
28 0
24 0
32 0
20 1

9 0

1 0

1 0

2 0

0 0

2 0

6 0

2 0

1 0

2 0

7 0

No
pre

En 2019/20, los promedios de las Tasas de éxito y rendimiento (TE=aprobados/presentados,

Tasa
éxito

100.00

95.56

96.08

94.74

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

95.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TR=aprobados/matriculados) para todo el Grado han mejorado respecto de los valores de cursos

Tasa
rend

100.00

93.48

96.08

87.80

100.00

95.00

100.00

83.33

96.77

100.00

100.00

100.00

86.36

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

anteriores, presentando las mejores cifras de la serie histérica. La mejora se hace muy patente en ler

curso: en 2019/20 las tasas promedio de 1° (TE=61.11%, TR=43.75%) han mejorado 10 y 8 puntos

respectivamente con relacion a las del curso pasado (TE=51.02%, TR=35.84%), mientras que las de 2°
curso han mejorado entre 1 y 2 puntos (71.52 % y 56.73%). La siguiente tabla muestra la evolucién de las

tasas de los ultimos 8 anos de imparticion del titulo:

ler curso

2° curso

2012/13 2013/14 2014/15 2015/16

TE 60.26 51.98 55.89 61.35
TR  42.67 33.13 40.06 43.18
TE 75.04 71.12 69.13 64.72

2016/17

56.08

38.05

67.83

2017/18

58.60

41.23

65.60

2018/19

51.02

35.84

69.97

2019/20

61.11

43.75

71.52



TR  59.59 54.47 57.24 51.91 53.94 52.75 56.13 56.73
Total Titulacién TE 68.32 69.08 71.50 70.95 71.59 72.05 70.98 74.80

TR  51.30 50.61 56.96 55.61 55.57 57.29 56.67 59.75

Valoracion: Tal y como se vera en el apartado 6.1.2, la sensible mejora en las tasas ha repercutido en un
apreciablemente menor abandono en primer curso, que se ha estimado entre un 25% y un 30%. En cuanto
al origen de la sustancial mejora de las tasas respecto de cursos anteriores, cabria sospechar que las
especiales circunstancias provocadas por la situacion sanitaria (docencia + pruebas de evaluacion online)
hubiesen podido influir de alguna manera. Analizando por separado las cifras del primer semestre y del
segundo para primer curso durante los dos ultimos anos, si se aprecia una mayor diferencia en cuanto a la
tasa de éxito entre semestres en el curso 2019/20 (diferencia de 8.24 puntos) respecto de la que hubo en el
curso anterior (diferencia de 5.89 puntos). Algo similar sucede con la tasa de rendimiento. En cualquier
caso, las diferencias entre las tasas de un ano y otro son muy relevantes para los 2 semestres, lo que
permite inferir que las mencionadas circunstancias de no presencialidad no han sido las responsables de la
sustancial mejora que se ha apreciado en primer curso de 2019/20. La siguiente tabla muestra las cifras
referidas en esta valoracion:

1er curso: comparativa entre semestres 2018/19 2019/20
TE ler semestre 48.50 57.00
TE 2° semestre 54.39 65.24
TR ler semestre 34.35 40.19
TR 2° semestre 37.96 47.46

En cualquier caso, a pesar de la sustancial mejora en las tasas, se sigue apreciando una importante
diferencia entre las tasas de ler curso y las del resto del grado. No cabe duda de que los estudios de
ingenieria son exigentes, pero en el caso de esta titulacion se dan una serie de factores adicionales, como:

La inexistente seleccion en el acceso (nota de corte 5.0) a la titulacion.
La no idoneidad del itinerario seguido en la ensefianza media por una fraccién significativa de los
estudiantes que acceden al grado (muchos estudiantes hace anos que no cursan quimica, dibujo... ni
fisica ni matematicas con suficiente profundidad en el caso de los estudiantes que provienen de FP).
® La deficitaria base de matematicas o fisica que se observa en buena parte de los estudiantes.
® La falta de habito de trabajo y la baja capacidad de organizacion del tiempo, unido a la insuficiente
dedicacion al estudio de las materias.

Conjugando todo ello, se tiene un grado con un perfil muy diferente en 1° frente al resto de cursos. En
primer curso, unos estudiantes con importantes carencias de conocimientos, habitos de trabajo y
organizacion del tiempo, viven una experiencia muy alejada de la ensennanza media, lo que lleva a un
elevado fracaso y una fuerte seleccion. La reflexion es que con cifras tan elevadas de abandono la
Universidad esta derrochando recursos (ademas de la frustracion de decenas de estudiantes que en pocos
meses abandonan los estudios).

Cabe preguntarse si interviniendo de alguna manera en la seleccion de los estudiantes de nuevo ingreso, se
tendria un perfil de estudiante mas acorde al perfil idoneo de entrada y sobre todo, mas motivado

(conviene no olvidar que ahora mismo el grado esta completando un 30% de sus plazas en septiembre y
octubre con estudiantes que no tienen especial motivacion por la electronica o automatica y con notas de
acceso bajas, con las que no consiguen entrar en otros grados).

Analizando las tasas asignatura por asignatura, cabe destacar:

e Existen 3 asignaturas de primer curso (Matematicas I, Quimica y Fundamentos de electrotecnia), asi
como una asignatura de 2° curso (Electrotecnia) con una tasa de éxito por debajo del 55%. Aun asi,
dichas tasas se encuentran apreciablemente por encima de lo que ha venido siendo habitual en los
ultimos aros.

e Existen 4 asignaturas de primer curso (Matematicas I, Fisica I, Quimica y Fundamentos de
electrotecnia), asi como una asignatura de 2° curso (Electréonica analdgica) con una tasa de



rendimiento inferior al 40%. Respecto de esta ultima, hay que subrayar que su tasa de éxito es
relativamente buena (60.76%), en linea con otras asignaturas basicas de la especialidad
(Fundamentos de electronica y Senales y sistemas), presentes también en 2° curso.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT).

En general, las tasa de éxito y rendimiento resultan satisfactorias, observandose mejora de las tasas
respecto al curso anterior en la mayoria de las asignaturas si se comparan con los valores recogidos en
el informe del curso 2018-19. En concreto, existen 12 asignaturas en las que se aprecian tasas de éxito
inferiores que en el curso 2018-19 (17 en el caso de tasas de rendimiento), mientras que 29 disciplinas
observan valores superiores (24 en el caso de tasas de rendimiento), alcanzando cifras idénticas el resto de
las materias.

Las asignaturas que presentan valores inferiores se localizan practicamente en los primeros cursos;
en concreto, al igual que ocurria en el curso 2018-19 y 2017-18, de las ocho asignaturas que presentan los
valores mas bajos en tasas de éxito y de rendimiento, siete de ellas se adscriben a primer y segundo curso.
Podria haber una relacién con la nota de entrada de los cursos 2018-19 y 2019-20, ademas de las
carencias ya anotadas en materias de matematicas y fisica por parte de alumnos provenientes de varios
itinerarios.

Al igual que ocurria en el curso anterior, en 2019-20 los promedios de las Tasas de éxito y rendimiento
(TE=aprobados/presentados, TR=aprobados/matriculados) para todo el Grado se han mantenido en
ordenes similares a las de los cursos anteriores, incluso existiendo un pequeno incremento en la tasa de
rendimiento respecto al afio anterior: TE de 83.76% (2019-20), 83.58% (2018-19), 83.40 (2017-18); TR de
75.43% (2019-20), 73.13% (2018-19), 76.91% (2017-18). Destacan las asignaturas de cuarto curso, tal
que se alcanza en todas ellas, salvo en una tasa de una unica asignatura, el valor del 100% en la
tasa de éxito. No obstante, la situacion en ler y 2° curso continua ofreciendo una realidad diferente, con
valores menores, si bien todos ellos, con indicadores de tasas de éxito con valores superiores al 50%, salvo
una excepciéon. Como ya se aludia en informes de cursos anteriores, existe una nota de corte 5.0 en cuanto
al acceso a la titulacién; y, como se ha indicado anteriormente, cabe preguntarse por la no idoneidad del
itinerario seguido en la ensefianza media por una fraccion significativa de los estudiantes que acceden al
grado o sobre la deficitaria base de matematicas o fisica observada en buena parte de los estudiantes.

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de
evaluacion

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Como en cursos anteriores, los docentes del grado de GIEA han participado en varios proyectos de
innovacion docente en esta linea. Dada la excepcionalidad provocada por la pandemia, la mayor parte de
los proyectos de innovacion del curso pasado han sido prorrogados. No obstante, unos pocos si llegaron a
cerrarse:

e PIIDUZ_19_295 Titulo: Estrategias para implementaciéon de ODS en Educaciéon Superior: Tool Box
Kit.

e PIIDUZ_19_242 Titulo: Creacion de visitas virtuales y su aplicacion a la docencia.

e PIIDUZ_19_074 Titulo: Integracion de asignaturas de ingenieria de sistemas y automatica dentro de
una red nacional de laboratorios interactivos UNILabs para el fomento de las metodologias activas.

e PIIDUZ_19_248 Titulo: Estudio del impacto de la autoevaluacion en el desempefio en un curso
basico de introduccién a la programacion.

De entre los Proyectos de Innovacion Estratégica de Centros, cabe destacar:



e PIEC_19_247 Titulo: BIBLIOTECA HYPATHIA: implantacién de nuevas funcionalidades de apoyo al

aprendizaje autonomo para los estudiantes de la EINA.

e PIEC_19_429 Titulo: Implementando los Objetivos de Desarrollo Sostenible(ODS) en la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura: Primeros pasos.

e PIEC_19_501 Titulo: Estandarizacion de las competencias transversales en las actividades

curriculares de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura: Expansion a la totalidad de grados impartidos

en el centro.

Por otro lado, en el marco del programa EXPERTIA, una serie de profesionales han impartido charlas

durante el curso 2018/19 en el ambito de asignaturas concretas o en el de toda la titulacion:

Departamento

Informatica e Ingenieria de Sistemas

Ingenieria de Disefio y Fabricacion

Ingenieria Electrénicay
Comunicaciones

Ingenieria Electrénica 'y
Comunicaciones

Ingenieria Quimica y Tecnologias
del Medio Ambiente

Informatica e Ingenieria de Sistemas

Informatica e Ingenieria de Sistemas

Informatica e Ingenieria de Sistemas

Direccién y Organizacion de
Empresas

Direccién y Organizacién de
Empresas

Ingenieria Quimica y Tecnologias
del Medio Ambiente

Ingenieria Quimica y Tecnologias
del Medio Ambiente

Profesor
Proponente

Enrique Teruel
Donate

José Antonio
Albajez Garcia

Bonifacio Martin
del Brio

José Ignacio
Artigas Maestre

Judith Sarasa
Alonso

Luis Montano
Gella

Jorge Gracia del
Rio

Antonio Romeo
Tello

Ana Clara Pastor

M? Jesus Alonso
Nuez

M? Alicia Callejas
Bermejo

M? Benita Murillo
Esteban

Profesional
Colaborador

José Antonio
Chanca Caceres

Manuel Morén Salo

Juan Beltran
Perucha

Alberto Dominguez
Vicente

Victor Manuel
Camaiies Vera

Andrés Escartin

Carlos Bobed
Lisbona

Jonatan Rodriguez
Vicente

Paloma Sainz Vara
del Rey

Alfonso Puértolas
Marcén

Rosa Maria
Puértolas Rebollar

Cecilia Foronda
Diez

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT).

Fecha de
colaboracion

20
cuatrimestre

20
cuatrimestre

20
cuatrimestre

20
cuatrimestre

13
cuatrimestre

13
cuatrimestre

20
cuatrimestre

13
cuatrimestre

10
cuatrimestre

13
cuatrimestre

13
cuatrimestre

20
cuatrimestre

Asignatura

Simulacién de Sistemas Dinamicos

Tecnologias de fabricacién

Instrumentacion Electrénica

Electroénica Digital

Ingenieria del medio ambiente

Robots Autébnomos

Introduccién al procesamiento del lenguaje

natural

asignaturas de 3° y 4° curso del grado

Emprendimiento y Liderazgo

Emprendimiento y Liderazgo

Ingenieria del medio ambiente

Problematica ambiental y herramientas de
proteccion ambiental

Dada la situacion de estado de alarma y de pandemia en el curso 2019-20, s6lo una parte de los

proyectos de innovacion fueron cerrados en ese curso, mientras que la mayoria de fueron prorrogados

para el presente curso 2020-21.

Los proyectos cerrados fueron:

-Cédigo: PIIDUZ_19_342 Titulo: Desarrollo e implantacién de un modelo basado en aula invertida y

metodologias activas para asignaturas de informatica e ingenieria de sistemas.



-Codigo: PIIDUZ_19_348 Titulo: Aplicacion de narrativas transmedia en el contexto de asignaturas de
informatica e ingenieria de sistemas.

-Codigo: PIIDUZ_19_074 Titulo: Integracion de asignaturas de ingenieria de sistemas y automatica dentro
de una red nacional de laboratorios interactivos UNILabs para el fomento de las metodologias activas.

Los proyectos prorrogados al curso 2020-21 fueron:

-Codigo:PIIDUZ_19_149 Titulo: Aprendizaje basado en proyectos y estrategias de gamificaciéon en la
asignatura Ingenieria del Medio Ambiente.

-Cédigo:PIIDUZ_19_167 Titulo: KAHOOT CONTEST&nbsp;para Derecho del Trabajo (II) y Prevencion de
Riesgos Laborales.

-Codigo:PIET_19_222 Titulo: El ciclo de vida, el perfil del egresado y la insercion laboral del Grado de ADE
en la FCSH de Teruel.

-Codigo:PIIDUZ_19_226 Titulo: Design for change como metodologia para disponer resultados de
aprendizaje de la asignatura de fotografia, composicién y edicion de imagenes al servicio de un fin social .

-Codigo:PRAUZ_19_239 Titulo: Materiales de soporte para la docencia del electromagnetismo. Aprendizaje
activo y contextualizado.

-Codigo:PIEC_19_246 Titulo: Orientaciones y propuesta para la mejora del Practicum en el Plan de
estudios de los grados en Magisterio: analisis de las fortalezas y debilidades de ofertar el médulo del
Practicum ILIII, Menciones en el segundo cuatrimestre de 4°.

-Codigo:PIPOUZ_19_288 Titulo: Implementacion en un Aula Virtual del Plan de Orientacion Universitario
(POU) de la Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

-Cédigo:PIIDUZ_19_411 Titulo: Las tutorias virtuales en el contexto universitario: disefio y configuraciéon de
un modelo tutorial virtual con utilidades para estudiantes y profesorado en el Campus de Teruel.

-Codigo:PRAUZ_19_503 Titulo: Ampliacién de materiales de soporte para la creacion de contenidos
educativos multimedia.

Por otro lado, las asignaturas se encuentran impartidas con el apoyo del Anillo Digital Docentede la
universidad de Zaragoza, lo que propicia que el alumno pueda consultar materiales, fechas, avisos... desde
otro entorno, ademas de la informacién que reciba presencialmente desde el aula hasta el momento de
entrada del estado de alarma, dada la situacion de pandemia.

Se considera que este espiritu de mejora continua deberia ofrecer sus consecuencias positivas en la
calidad de la docencia ofrecida. En cuanto a la EUPT, dado el tamano de sus grupos, resulta menos
complejo poner en practicas alternativas que impliquen al estudiante en su formacion, ademas de que
resulte factible realizar un seguimiento y atenciéon personalizada.

6.— Satisfaccion y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo

6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia



Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacién: Graduado en Ingenieria Electréonica y Automatica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
Datos a fecha: 22-11-2020

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2013-2014 78.85 65.86 95.86
2014-2015 79.52 65.90 96.77
2015-2016 84.90 76.93 89.50
2016-2017 80.98 76.11 70.65
2017-2018 83.40 76.91 85.69
2018-2019 83.58 72.25 88.74
2019-2020 83.76 75.43 88.62

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacién: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 22-11-2020

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2013-2014 69.08 50.61 97.59
2014-2015 71.50 56.96 92.71
2015-2016 71.33 55.52 90.18
2016-2017 71.86 55.42 85.48
2017-2018 72.26 57.23 75.55
2018-2019 71.23 56.79 82.67
2019-2020 74.80 59.83 84.20

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Como se ha mostrado en el apartado 5.2, las tasas de eficiencia y rendimiento han alcanzado en 2019/20
el maximo de la serie histérica, con un incremento de mas de 3 puntos en cada una respecto del curso
2018/19. Como se ha visto, la mejora se ha focalizado sobretodo en primer curso. En cuanto a la tasa de
eficiencia, evoluciona desde un valor muy elevado (debido a que los estudiantes que se graduaron el primer
ano potencial en el que se podian graduar eran los estudiantes que iban siguiendo el ritmo de un curso por
cada ano) hasta valores mas reducidos, al ir incorporandose a dicha tasa los estudiantes que han
necesitado mas tiempo para graduarse. Pese a ello, dicho valor ha ido recuperandose desde el curso
2017/18, mejoradoen casi 9 puntos respecto de dicho curso.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

La tasa de rendimiento se ha incrementado respecto al valor del curso anterior, en valores similares a
cursos pasados, superando los valores habidos en los cursos 2012-13 a 2014-15, lo que se valora
positivamente. Se observa una consolidaciéon del valor de la tasa de éxito con respecto a los dos cursos
pasados (83.76 frente a 83.58 y 83.40), la mas alta de los cursos mostrados, salvo la del 2015-16.



También se observa una consolidacion en la tasa de eficiencia (relacion porcentual entre el niumero total
de créditos del plan de estudios al que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto
de graduados que iniciaron sus estudios un determinado ano académico y el nimero total de créditos en
los que realmente han tenido que matricularse respecto a cifras del curso pasado), 84.62 frente a 88.74 y
85.69 de los dos cursos inmediatamente anteriores. Este indicador seria un reflejo de la dificultad de la
conclusion de la titulacion dado el namero de créditos en que el alumno se ha matriculado. Debe indicarse
que la tasa de eficiencia alcanzada en todos los cursos académicos desde 2013-14 hasta 2019-20 se
mantiene en valores claramente superiores a los resultados previstos en la Memoria de Verificacion (Tasa
de Eficiencia del 70%), como puede apreciarse en la tabla en cuestion.

6.1.2.— Tasas de abandono/graduacion

Tasas de abandono/graduacién

Titulacién: Graduado en Ingenieria Electréonica y Automatica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
Datos a fecha: 22-11-2020

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacién
2013-2014 39.13 47.83
2014-2015 69.23 0.00
2015-2016 7.14 50.00
2016-2017 21.43 28.57

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacién por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde n' es
la duracién en anos del plan de estudios.

Tasas de abandono/graduacién

Titulacién: Graduado en Ingenieria Electréonica y Automatica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 22-11-2020

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacion
2013-2014 73.83 14.95
2014-2015 48.04 20.59
2015-2016 57.84 23.53
2016-2017 57.14 7.62

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacion por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde n' es
la duracién en anos del plan de estudios.

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Como puede apreciarse en la tabla, la tasa de abandono total en el grado ha sido tradicionalmente elevada,
con un repunte muy llamativo en la cohorte 2013/14. Dado que el abandono se concentra
fundamentalmente en primer afno, conviene analizar la cifra de abandono en primer ano. La siguiente tabla



muestra dicho abandono, correlandolo con el numero de estudiantes de nuevo ingreso que realizaron su
solicitud en primera opcion en junio:

Curso de Cohorte Tasa de Abandono inicial % de solicitudes en 12 opcion JUNIO sobre estudiantes de nuevo ingreso
2010/11 40,00% 54,08%
2011/12 41,51% 53,39%
2012/13 37,14% 62,93%
2013/14 54,21% 42,98%
2014/15 29,41% 61,86%
2015/16 36,27% 62,93%
2016/17 42,86% 58,62%
2017/18 40,37% 47,50%
2018/19 42,42% 49,06%
2019/20 (estimacion) 25-30%  62,00%

Como se observa en la tabla, el abandono inicial para la cohorte de 2019/20 es estimado. El motivo de tal
consideracion esta relacionado con la definiciéon formal de dicha tasa: “Porcentaje de estudiantes de una

cohorte de nuevo ingreso que, sin obtener el titulo, no se matriculan en el estudio ninguno de los dos anos

académicos siguientes al de ingreso”, por lo que a fecha de hoy es posible conocer tiinicamente el abandono

inicial hasta el curso 2018/19. La estimacion para la cohorte de estudio se ha realizado contabilizando el
numero de estudiantes de nuevo ingreso de la cohorte 2019/20 que no estan matriculados en el Grado
durante el curso 2020/21. Es de destacar que la cifra de abandono durante el primer ano fue
puntualmente elevada para la cohorte de 2013/14 (un 53%), lo que determiné irremediablemente su muy
elevada tasa de abandono total.

Valoracion:

® FEl elevadisimo abandono en 2013/14 se corresponde con el maximo valor de la serie historica de
abandono en primer ano. En su momento se adoptaron una serie de medidas encaminadas a
reducirlo.

® En anos posteriores, el abandono estimado en primer ano ha vuelto a valores mas normales (aun asi,

siguen siendo elevados). No obstante, se aprecia una sensible reduccion en el curso 2019/20, en linea

con la sensible mejora en las tasas de primer curso comentada en el apartado 5.2. Tampoco hay que
olvidar la influencia que haya podido tener la rebaja de las tasas de 22 matricula, que a causa de la
situacion derivada de la pandemia, se han reducido hasta equipararlos con los de la 12 matricula.

® Se aprecia una apreciable correlacion negativa (-0.78) entre el niumero de solicitudes en 12 opcion en
junio y la cifra de de abandono en primer afio. Tal y como se ha comentado en el apartado 1.1, un
numero bajo de solicitudes en 12 opcion en junio determina un mayor acceso al grado en septiembre,
con estudiantes menos motivados y generalmente con un peor expediente.

e Sorprende el acusado descenso en la tasa de graduacion de la cohorte 2016/17. Entre los posibles

motivos, destaca el menor numero de TFG defendidos durante las convocatorias de 2019, debido a las

dificultades para su realizacion segun el calendario previsto motivadas por la situacién sanitaria.

La Comision sugiere la realizacion de un estudio de las causas del abandono mediente el seguimiento de los

estudiantes que han abandonado el titulo. Se propondra en el PAIM dicho seguimiento, anadiéndolo al que

se ya viene realizando desde la EINA para los egresados.



Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT).

El procedimiento Q212 define tasa de abandono como la relacién porcentual entre el niimero total de
estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el ano académico anterior y que
no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior. Y la tasa de graduacion queda definida
segun la misma fuente como el porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto
en el plan de estudios o en un ano académico mas en relaciéon con su cohorte de entrada. De este modo, en
el curso 2019-20 se pueden obtener datos de alumnos que comenzaron sus estudios cuatro anos antes.

Cabe senalar la tendencia decreciente en la tasa de abandono advertida desde el curso 2011-12 -segiin
datos publicados en Informes anteriores- hasta el curso 2013-14. Si bien con un repunte observado en el
curso 2014-15, dato que puede conocerse cuatro cursos después, la tasa de abandono disminuye
notoriamente en el curso 2015-16 y repunta en el curso 2016-17 —altimo dato conocido-, pero sin llegar a
los valores del curso 2013-14 ni 2014-15. En cuanto a una comparacion de los datos existentes con las
tasas previstas en la Memoria de Verificacion del grado modificada (tasa de abandono del 40%) cabe
advertir que se alcanzan valores en los dos iltimos cursos muy por debajo de lo prescrito en la
Memoria de verificacion del Grado.

En sentido ascendente, se manifiesta un incremento notorio en la tasa de graduacién correspondiente al
curso 2013-14, por encima de las de los dos cursos anteriores —segun datos publicados en Informes
anteriores-. Si bien en el curso 2014-15 se asistié a un vacio, en el curso 2015-16 la recuperaciéon fue
manifiesta, con valores similares a los del curso 2013-14. También en el curso 2016-17 se alcanzé un
valor superior al indicado en la Memoria (25%).

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracion de la satisfaccion de los estudiantes con la formacion recibida
Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Durante el curso 2019/20 se ha obtenido una tasa de respuestas (25.28%) algo inferior a la del curso
anterior (27.54%). Los aspectos mas relevantes de las encuestas de satisfaccion con las diferentes
asignaturas han sido:

La valoraciéon media ha sido de 4.0 sobre 5 (por encima del curso pasado), si bien resulta mas significativa
la media de 3.74 en el bloque D “Satisfaccién global con la asignatura” (compuesto por una tnica
pregunta).

Es de resenar que solo hay una asignatura por debajo de los 3 puntos (Oficina de Proyectos: 2.83), si bien
su porcentaje de respuestas es significativamente bajo (12.82%). Ademas de la mencionada asignatura, las
asignaturas con peores valoraciones son: Instalaciones Eléctricas (3.07), Automatizacion industrial (3.17),
Expresion grafica y DAO (3.2), Resistencia de materiales (3.4) e Ingenieria de materiales (3.45). Sorprende
que de las 6 asignaturas mencionadas, 4 sean de 3° y 4° cursos, si bien hay que resenar que en el caso de
las 2 asignaturas de 4°, s6lo fueron contestadas por un porcentaje inferior al 15% (5 y 2 estudiantes
respectivamente), lo que de facto pone en entredicho su validez. En el caso de las asignaturas de 2°
semestre, una parte de las criticas estan relacionadas con el manejo de la situacion generada por la
pandemia. En cualquier caso, las quejas y observaciones mas relevantes que se han realizado en la seccion
de respuesta libre de esas encuestas, se va a trasladar y comentar con los profesores, por lo que se espera
un cambio en la situacion de estas asignaturas en 2020/21.

Respecto de las asignaturas basicas y de la rama industrial, se mantiene la mejora ya detectada el cursos
anteriores en su percepcion por parte de los estudiantes. Basandonos en las respuestas dadas a la
pregunta “Satisfaccion global con la asignatura”, se puede apreciar que hay asignaturas muy bien
valoradas. Por citar ejemplos de asignaturas de cada bloque, cabria referirnos a Estadistica, Fisica I,
Matematicas I, Fundamentos de administracion de empresas y Fundamentos de informatica entre las
asignaturas basicas (con 4.49, 4.32, 4.14, 4.15 y 4.1 respectivamente), asi como a Mecanica, Fundamentos
de electrénica y Termodinamica técnica entre las de rama industrial (con un 4.45, 4.26 y 4.14
respectivamente), al mismo nivel que las asignaturas propias de la titulacion. Hay que notar que, a pesar
de que la predisposicién del estudiante hacia las asignaturas de rama industrial no es (en general) positiva,



la organizaciéon de la asignatura y el profesor que la imparte modulan mucho dicha opinién. Aun asi, el
Coordinador seguira insistiendo ante los estudiantes en la importancia de estas materias para un ingeniero
de tipo industrial en la medida de sus posibilidades ( http://estudios.unizar.es, reuniones con estudiantes
y Jornada de bienvenida, charlas profesionales...). Por tiltimo, se mantiene la sugerencia a los profesores
de estas asignaturas de que insistan en la importancia que tienen para un ingeniero de tipo industrial,
perfilando en la medida de lo posible sus contenidos hacia la electrénica y la automatica.

Por otro lado, senalar que en un porcentaje elevado de casos, la seccion de respuesta abierta muestran
opiniones y comentarios sobre los profesores, ante la falta de una seccién similar en las encuestas de
profesorado. En este sentido, en las asignaturas de 2° semestre se ha hecho muy patente (para bien y para
mal) la actuacion del profesorado respecto de la adaptacion de las asignaturas al escenario online. Algunos
comentarios relevantes realizados por los estudiantes referidos a las asignaturas hacen referencia a:

® Realizar mas ejercicios / problemas en clase, de complejidad similar a los del examen, muy recurrente
en numerosas asignaturas.

® Reducir la carga de trabajo de la asignatura o asignar mas créditos a determinadas asignaturas
(Fundamentos de informatica/Electronica Analégica).

® Sobre la inadecuada/tardia adaptacion al escenario online (Expresion grafica/Automatizacion
industrial/Tecnologias de fabricacion).

® Asignatura poco pertinente para la formacién de un ingeniero electrénico (en algunas asignaturas de
la rama industrial).

® Dejar las clases online grabadas (Electronica analogica).

® Proporcionar apuntes. Las transparencias son poco explicativas.

En cuanto a la encuesta global de satisfaccion de los estudiantes con la titulaciéon ha sido contestada por el
31.15% de los estudiantes matriculados en alguna asignatura de ultimo curso. La satisfaccion media es de
3.56 y la pregunta relativa a satisfaccion global de 3.49, cifras algo mas bajas (una y 2 décimas
respectivamente) que las que se manejaron para el curso anterior. Los aspectos mejor valorados (por
encima de 4.0) han sido: la gestion académica y administrativa y la correspondencia entre lo planificado en
las guias docentes y lo desarrollado durante el curso, los resultados alcanzados en relacién competencias y
objetivos, los fondos bibliograficos y el servicio de Biblioteca y el cumplimiento de expectativas con respecto
al titulo. Los peor valorados (por debajo de 3.0) han sido: las actividades de apoyo al estudio, la orientacién
profesional y laboral recibida, la canalizacion de quejas y sugerencias y la oferta de practicas externas. De
entre las opiniones libres, cabe destacar por su recurrencia, la que aboga por reducir el peso de la rama
industrial en favor de las asignaturas de tecnologia especifica, asi como la demanda de informacién
relacionada con TFG, practicas en empresa y oportunidades laborales.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT).

En cuanto a la valoracién de la satisfaccion de los alumnos con la formacion recibida, entendemos que la
encuesta Satisfaccion de los estudiantes con la titulacién (egresados) aportarian datos de modo sustancial,
pero, en la fecha de elaboracion de este informe, los datos respecto al curso 2019-20 no se encuentran
disponibles. Por ello, nos ceniremos a la informacion que se puede extraer de las encuestas Satisfaccion de
estudiantes con titulacion, Evaluacién de la ensenanza: informe de la titulacion (desglose a nivel de
asignaturas), Evaluacién de la actividad docente: informe de la universidad, Evaluacién de la actividad
docente: listado por asignaturas.

En cuanto a la encuesta Satisfaccion de estudiantes con titulacién, se aprecia una media de puntuacion de
4.2, si bien con tasa de respuestas del 13,3%. Cabe aludir entonces a las otras encuestas citadas.

La tasa de respuesta en cuanto a Evaluacién de la ensenianza: informe de titulacién, ha sido del 44,98 % y
la valoracion media de la titulacion ha sido muy positiva (4,32/5,00). Si bien la tasa de respuesta ha
descendido ligeramente respecto a la del curso anterior, la valoracion media se ha incrementado con
respecto a los dos cursos anteriores, lo cual es mas significativo si se considera que en ambos cursos la
valoracién ya era alta. Mas del 75% de las asignaturas alcanzan una calificacién igual o superior a 4
Se mantiene por tanto una situacion similar a la de los dos cursos anteriores. Comparativamente con las
tasas medias alcanzadas en la universidad, los valores alcanzados se encuentran por la media de la
universidad (32,2% en tasa de respuestas y 3,94 en valoracion).



Respecto a la encuesta Evaluacioén de la actividad docente: informe Universidad, la valoracion media de la
titulacion es muy positiva (4,40 sobre 5,00), valor de orden analogo a los alcanzados en los dos cursos
anteriores, encontrandose —como ya ocurria en dichos cursos- por encima de la media de la universidad
(4,23 en el curso 2019-20). Se mantiene por tanto una situacion similar a la del curso pasado. En la
encuesta Evaluacién de la actividad docente: listado por asignaturas se aprecia que mas del 85% de las
asignaturas alcanzan una calificacion igual o superior a 4, manteniéndose la tendencia de cursos
anteriores.

En conclusion, cabe realizar una valoracion positiva de la opinion mostrada por el alumnado.

6.2.2.— Valoracion de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador
Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Se han recogido datos de 19 respuestas (16.1%), siendo el indice del bloque de satisfaccién general de 4.05
(sobre 5). Las preguntas con valoraciones mas altas pertenecen al bloque de gestion: "Disponibilidad,
accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos)" (4.42), "Atencion
prestada por el Personal de Aministracion y Servicios del Centro" (4.44), "Gestion de los procesos
administrativos del titulo (asignaciéon de aulas, fechas de examenes, etc.)" (4.44), “Gestion realizada por los
Agentes del titulo (Coordinador y Comisiones)” (4.44) y "Nivel de satisfaccion con las asignaturas que
imparte" (4.26). La cuestion peor valorada es “Conocimientos previos del estudiante para comprender el
contenido de su materia” (3.26).

Se han incluido diversos comentarios:

® Realizar reuiones de coordinacién entre el profesorado de, al menos, cada cuatrimestre.

e En varias de las asignaturas de la titulacién seria necesaria una mayor formacion informatica
avanzada. Es una de las carencias mas destacadas, suplidas en muchos casos porel interés y
capacidad de autoprendizaje de los alumnos.

® Revisar la carga lectiva que suponen las asignaturas para los estudiantes, algunas estan
sobredimensionadas.

® Mayor apoyo e inversion en infraestructuras y recursos para practicas. Posibilidad de revisar los
grados tras la experiencia acumulada en estos anos, no tienen por qué ser inamovibles.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Las encuestas Satisfaccion del PDI con la titulacién-informe Universidad, a nivel global, y Satisfaccion del PDI
con la titulacion -a nivel detallado de centro- aportan datos al respecto. Desde la primera, cabe apreciar que
este curso, la tasa de respuesta del PDI ha sido del 35,7%, ligeramente inferior a la del curso pasado de
42,9%, pero superior a la del curso 2017-18 (27,59%). El indice de satisfaccién general ha sido de 4,37,
superior al indice ya alto de 4,21 alcanzado en el curso anterior y cercano al alcanzado en el curso 2017-18
de 4,45. La tasa de respuestas emitida por el profesorado se encuentra por encima del valor medio

de la universidad (35,7% frente a 26,3%), asi como el indice alcanzado (4,37 frente a 3,98).

La encuesta de Satisfaccion del PDI con la titulacién -a nivel detallado de centro- aporta detalle segin
criterios. Como en el curso pasado, en 20 criterios de los 23 posibles se ha obtenido una valoracion igual o
superior a 4. Los aspectos mejor valorados son el tamafo de los grupos (5,00 -maximo posible); gestién
de los procesos administrativos del titulo (4,8); gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador
y Comisiones) (4,7); orientaciéon y apoyo al estudiante — oferta de practicas externas - disponibilidad,
accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (4,6). Los aspectos con una valoracion mas baja, si
bien siempre por encima de 3, son los conocimientos previos del estudiante (3,4); acciones de
actualizacion y mejora docente desde la universidad (3,7); nivel de satisfaccion con los resultados
alcanzados por los estudiantes (3,9).

6.2.3.— Valoracion de la satisfaccion del Personal de Administracién y Servicios
Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Se han recogido 29 contestaciones, siendo la media de Satisfaccion global de 4.23. La maximas



valoraciones (4.48, 4.45 y 4.45 respectivamente) se dan en "Comunicacién con los responsables
académicos y/o administrativos", "Nivel de satisfaccion global con la gestién académica y administrativa
del Centro", “Organizacion del trabajo dentro de su Unidad” y la “Adecuacién de conocimientos y
habilidades al trabajo que desempena”, la minima (3.8) en “Plan de formacion”.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Como se viene indicando desde hace varios cursos, las encuestas de satisfaccién del PAS se llevan a cabo
globalmente en el Campus de Teruel, dado que no existen adscripcion concreta de personal a centros en
particular. Asi, no es posible analizar su grado de satisfaccion con esta titulacion en concreto, a
partir de las encuestas estandar de la universidad. Ante esta situacion desde la Junta de Centro y desde
la Direccion del centro se viene solicitando una definicion de la vinculacién funcional del Personal de
Administracién y Servicios, que si bien no afectaria en ningiin momento a la RPT si permitiria solventar
este tipo de problemas. De hecho, de cara a la implantacion del Sistema de Garantia Interna de la Calidad,
desde la Direccion del centro ha impulsado la realizaciéon de encuestas especificas para el PAS
vinculado efectivamente a la EUPT.

De este modo, en diciembre de 2019 se realiz6 encuesta a nivel de centroa aquellos miembros del
Personal de Administracion y Servicio del Campus de Teruel que se encuentran vinculado a la EUPT, segun
organigrama al respecto. En las mismas se alcanza un porcentaje de respuesta del 33% sobre el conjunto
encuestado, que fueron 18 personas.

En ella, se advierte que el 100% del personal manifiesta que la comunicacién con los responsables
académicos y con el profesorado del centro resulta muy facil, considerando ademas que la comunicaciéon
con los alumnos es muy buena (50%) o buena (50%). La totalidad de respuestas consideran que los
espacios para el desarrollo de su actividad laboral son buenos (33%) o muy buenos (67%); cuando se valora
la adecuacion de los recursos materiales y tecnologicos, el 17% los considera normales (buenos el resto).
En el analisis de la organizacion del trabajo, la totalidad considera que las tareas solicitadas son aptas
para el puesto, el 83% son consideradas como buena adecuacién o muy buenas y el resto como normales.
La satisfaccion global del PAS con gestion de los responsables es considerada muy buena por el 83% y
buena por el 17%.

La utilidad del Sistema de Garantia Interna de la Calidad es considerado por el 83% del grupo como muy
util, considerandolo el resto como un activo con una utilidad normal. La totalidad consideran que los
espacios para el desarrollo de su actividad laboral son buenos (33%) o muy buenos (67%).

En analisis, se concluye con la valoracién positiva de la satisfaccion del PAS vinculado a la EUPT en
lineas generales, si bien existe margen de mejora en lo que atane a recursos materiales y tecnoldgicos y
también en el porcentaje de respuesta a las encuestas desde el colectivo al respecto.

6.2.4.— Valoracion de la satisfaccién de los egresados (insercion laboral)
Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Se han recogido 7 contestaciones de entre 43 posibles (16.28%). Los aspectos mas relevantes de la
encuesta han sido:

Satisfaccion con la formacion teorica: 3.86 sobre 5.

Satisfaccion con la formacién practca: 3.14 sobre 5.

Satisfaccion con el profesorado: 3.57 sobre 5.

Respecto de si volverian a cursar la misma tieulacion, 4 de los 7 lo harian.
Satisfaccion global con la titulaciéon: 3.71 sobre 5.

Respecto de su situacion laboral, todos trabajan y 6 de los 7 1o hacen en un puesto relacionado con
su formacion, aunque no lo estan las tareas que desempenan.

En todos los casos, tardaron menos de 6 meses en encontrar empleo.
® Las actividades que desarrollan no estan directamente relacionadas con lo
® 6 de los 7 recomendarian (probablemente/sin duda) cursar la titulacion.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)



No aparecen datos en el informe de resultados de encuestas de satisfaccién e insercion laborar de los
egresados en la plataforma Atenea de la Universidad de Zaragoza cursos 2017-18, 2018-19 o 2019-20.
Ante ello, la Encuesta de satisfaccion de estudiantes con la titulacion —Informe Universidad , dirigida a
egresados, curso 2017-18 —ultima con un porcentaje significativo de respuestas- refleja una tasa de
respuestas de 33,3% y una tasa de satisfaccion de 4.11, ambas superiores a la general de la
universidad (20% y 3.49). A nivel de bloque, los resultados son Bloque A: Atencion al alumno 3.95;
Bloque B: Plan de estudios y desarrollo de la formacion 4.08; Bloque C: Recursos humanos 4.5 ; Bloque D:
Recursos materiales y servicios 4.2; Bloque E: Gestion 3.5; Bloque F: Satisfacciéon global 4.12.

7.— Orientacioén a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo
de las actividades del titulo derivados del analisis de todos y cada uno de los apartados
anteriores para su inclusion en el PAIM

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

1.- Pese a que este ano ha habido una sustancial mejora de las tasas de 1° y por consiguiente, un menor
abandono estimado en primer ano, este sigue siendo uno de los principales problemas de este grado. Los
estudios de ingenieria son exigentes y la actual nota de corte de 5.0 (sobre 14) favorece el ingreso de
estudiantes que no han podido acceder a otras titulaciones y sin especial vocacién por la electronica o la
automatica. En opinién de esta Comision, mediante una adecuada intervencion en la seleccion de
estudiantes, se conseguirian estudiantes mas motivados y con ello, mejores tasas académicas. Con tal fin
se propuso en el Plan Anual de Innovacién y Mejora del curso 2014/15 la reduccién de estudiantes de
nuevo ingreso de 120 a 90. Dicha solicitud fue rechazada por Rectorado. En la actualidad no existe
unanimidad de opinién acerca de la pertinencia de una reduccién de estudiantes de nuevo ingreso, pues
tendria repercusiones negativas en otros aspectos como el tamano de los grupos en 2° curso. Otra
posibilidad pasaria por la realizaciéon de pruebas de seleccion especificas, si bien en la actualidad no se
contemplan en la Universidad de Zaragoza. La medidas a incluir en el PAIM 2019/20 relacionadas con las
bajas tasas y el abandono haran referencia a:

® La mejora de la difusion y publicidad del Grado de cara a hacerlo atractivo entre los estudiantes de
ensenanza media. Una mayor demanda por parte de los estudiantes provocaria la aparicion de una
nota de corte y la consiguiente seleccion.

® También se propondra la realizaciéon de un estudio del abandono, basado entre otros aspectos en el
seguimiento de los estudiantes que abandonan el grado. Esta medida se tenia que haber puesto en
marcha durante la primavera de 2020, pero las vicisitudes asociadas a la situacion sanitaria no
permitieron llevarla a cabo.

2.- Los conocimientos previos de los estudiantes de nuevo ingreso en materias como fisica, matematicas,
quimica, informatica o dibujo son muy deficitarios. En la actualidad existen cursos cero presenciales en
fisica, matematicas, quimica y dibujo técnico. Los dos ultimos estan orientados a quienes durante el
bachillerato no han recibido formacién especifica en dichas disciplinas. No obstante, estos cursos cero no
se han mostrado como la solucién idénea para el estudiante poco motivado, siendo habitual que dichos
cursos no sean seguidos precisamente por los estudiantes mas necesitados de ellos. Una alternativa
“piloto” iniciada en septiembre de 2015 en la EINA es el desarrollo de cursos cero virtuales alojados en
Moodle. En la actualidad hay ya disponibles cursos cero virtuales en fisica, matematicas, quimica,
informatica y estadistica.

3.- Con el actual calendario, sistema de acceso y proceso de matricula, muchos estudiantes se incorporan
a las clases avanzado octubre o incluso en noviembre, pudiendo perder hasta dos meses de actividades
docentes. Se trata de una cuestion muy ligada a la existencia de la convocatoria de septiembre. A la vista
de las tasas especificas de esa convocatoria cabe concluir que su utilidad es muy escasa con relacién a la
distorsién que su existencia ocasiona en el proceso de admisién/matricula. Dicha convocatoria ha sido



eliminada ya del calendario en buena parte de las universidades espanolas. Desde el PAIM 2019/20 volvera
a solicitarse el traslado de la convocatoria de septiembre al mes de julio, aun siendo conscientes de que es
una medida que compete la UZ.

4.- A la vista de la desmotivacion de muchos estudiantes ante las asignaturas basicas y de rama industrial,
el Coordinador continuara utilizando los foros a su alcance (Jornada bienvenida, en clase, web titulaciones,
etc.) para transmitir la idea de que estas asignaturas son la base de otras, forman parte del bagaje de
conocimientos que un ingeniero de tipo industrial debe poseer y que gracias a ellas los estudiantes al
concluir el grado tendran atribuciones profesionales de Ingeniero Técnico Industrial. Asimismo, pueden
organizarse charlas profesionales que ilustren la importancia de estas asignaturas, con la participacion de
antiguos estudiantes.

5.- En algunos casos concretos se siguen percibiendo sensibles diferencias de carga de trabajo entre
asignaturas de un mismo semestre. Algunas asignaturas acaparan la dedicacién y esfuerzo de los
estudiantes por diversos medios (proponiendo un numero excesivo de pruebas de evaluacién o la
realizaciéon de actividades voluntarias extraordinarias -seminarios, clases de refuerzo, etc- que terminan
siendo realizadas por la gran mayoria de estudiantes). El sobreesfuerzo de los estudiantes en estas
asignaturas va en detrimento de la necesaria atencion al resto de asignaturas del semestre. Esta situacion
ha sido reiteradamente denunciada, tanto por los estudiantes como por profesores de aquellas asignaturas
perjudicadas. Desde hace varios cursos se viene trabajando con los profesores responsables de dichas
asignaturas, modulando la carga que exigen y su distribucion a lo largo del semestre. En este sentido, se
han elaborado y puesto en marcha directrices especificas para el grado que limitan el namero de pruebas
por semestre y se han establecido calendarios para cada curso del Grado en el que los profesores anotan
los hitos relacionados con pruebas de evaluacion, fechas de entrega de trabajos, etc. Esta labor ha de
continuar en el futuro, por lo que continuara su consideracion en el PAIM.

6.- En relacion a las carencias estructurales del Grado, ya senaladas, tanto en el Informe de Evaluacién del
curso 2018/19 como en un Proyecto de Innovacion Estratégico de Titulaciones de la convocatoria 2018/19
(PIET_18_030: Coordinacion de contenidos en el Grado de Ingenieria Electronica y Automatica en la EINA y
en la EUPT), se adoptaron 2 acciones en el PAIM 2108/19. La mas relevante, relacionada con la conversion
de la asignatura anual de 10 créditos ECTS "Sistemas electrénicos programables" (SEP) en 2 asignaturas
semestrales de 6 + 6 créditos ha sido demorada en el tiempo a peticion de la EUPT. Desde esta Comision se
insiste en retomar la mencionada accion en el menor plazo posible. Por ello, volvera a figurar en el PAIM de
este curso.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT).

Una de las cuestiones que son principal centro de atencion en la Escuela Universitaria Politécnica de
Teruel es el numero de alumnos de entrada, previsto en la memoria de verificacion del titulo en un namero
maximo de 30. Desde la Direcciéon del centro se elaboré un Plan de Actuacion especifico en relacion al
Grado que nos ocupa, tal que el 9 de julio de 2015 se aprobé en Junta de Centro incluir la opcién de
semipresencialidad en la imparticiéon del grado. En relacion con dicha opcion, continuando con el trabajo
acontecido en los cursos 2015-16, 2016-17, 2017-18, en sesion de Consejo de Gobierno de 21 de enero de
2019, era aprobada dicha memoria; la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA)
emiti6 informe favorable con fecha 3 de mayo de 2019, el Rector de la Universidad de Zaragoza dio traslado
a la Direccion General de Universidades del expediente al respecto y el Gobierno de Aragén, segiin Acuerdo
de 18 de junio de 2019, autorizé la modificacién del titulo de Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica
por la Universidad de Zaragoza.

Tras todo ello, en el curso 2019-20 se ha continuado con una carga de trabajo importante en este
sentido, en cuanto a la planificacion de puesta en marcha de la modalidad semipresencial en el primer
curso, lo que implica fijar las sesiones de practicas y de examenes donde es necesario la presencia fisica
del alumnado, en simultaneidad con la imparticion de la titulaciéon de modo clasico. A todo ello ha habido
que anadir las especificidades dadas la situaciéon de pandemia.

En lo que respecta al PIET_18_030 mencionado, desde la EUPT se indicaron ideas de mejora al respecto,
tales como el fomento del curso cero (hacia una reduccion en la medida de lo posible lagunas en la
formacion especifica de acceso al grado en ciertos casos), la actualizacién de equipamientos en laboratorio
o el refuerzo de la vinculacién entre profesorado de EINA y EUPT, fundamentalmente en lo que atane a la



actualizacion de las Guias Docentes de las asignaturas. Al respecto de dicho PIET y acciones en el PAIM
2018/19, en cuanto a la consideracion de la conversion de la asignatura anual de 10 créditos ECTS
"Sistemas electronicos programables” en 2 asignaturas semestrales de 6 + 6 créditos a iniciativa de la
EINA, la Junta de Centro de la EUPT, oida la opinion de los miembros titulares del area de
Tecnologia Electrénica, en sesion de 4 de noviembre de 2020, considera que, dada la situacion de
continuo cambio derivada de la pandemia COVID-19, actualmente no es prioritario abordar dicha accion.
Por ello, acuerda posponer por parte de este centro su materializacion. En el momento de retomar la
concreciéon de la misma, ya que conlleva modificacion del plan de estudios, propone implicar a todos los
departamentos con docencia en la titulacién en un analisis mas amplio que permita detectar otros cambios
que redunden en mejora de la calidad de la docencia.

En otro sentido, deben indicarse algunas cuestiones ya planteadas en afnos anteriores. Por un lado, los
conocimientos previos de alumnos de nuevo ingreso en materias tales como matematicas, fisica o quimica
resultan deficitarios. En cuanto al calendario y proceso de matricula, no resulta extrafio que existan
alumnos que se incorporen a las clases en los meses de octubre o noviembre, con un retraso evidente en el
acceso a la materia impartida, todo lo cual dificultad anadida en el proceso de aprendizaje. Por otro lado,
en relacion con aspectos relacionados con la mejora en la organizacion, la EUPT, consciente de la
relevancia de la gestién de la calidad, le otorga a ésta una importancia notoria como factor estratégico de la
entidad. En consecuencia, la EUPT aspira a disponer de un Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC)
acreditado institucionalmente. En el curso 2018-19 particip6 en grupo de trabajo de la universidad, junto
con otros centros universitarios, Unidad de Calidad y Racionalizacion (Gerencia), Servicio de Planificacién
Académica (Gerencia) y Vicerrrectorado de Politica Académica, y defini6 su Politica y Objetivos de Calidad —
aprobados en Junta de Centro de fecha 5 de febrero de 2019-. En el curso 2019-20, la EUPT ha constituido
su Comité de Calidad —integrado por agentes internos y externos-, ha continuado elaborando y
desarrollando la documentacion necesaria para dicho SGIC y su personal ha participado en el ejercicio de
auditoria interna de sistema de calidad hacia otros centros universitarios.

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otras titulaciones (Buenas practicas)

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

® Con el fin de mejorar la motivacién y facilitar el conocimiento del entorno empresarial, se invita a las
empresas del sector electronico-automatizacion a impartir charlas y seminarios en la EINA (General
Motors, B/S/H, ATMEL, Libelium, Kepar Electronica, IMDEAL) y se organizan visitas a dichas
empresas.

® Del mismo modo, se establecieron principios de acuerdo con empresas, con el fin de que éstas
acogiesen estudiantes, para la realizaciéon tanto de practicas en empresa como de trabajos de fin de
grado.

® La iniciativa ATENEO en la EINA como medio de union de la Universidad con la sociedad y el mundo
laboral.

® FEl] EspacioPRO (calendario de actividades transversales para todos los grados de la EINA).

® La realizacién de trabajos conjuntos con otras titulaciones (Diseno Industrial) en la asignatura
Laboratorio de Diseno Electronico de 4° curso. En algunas asignaturas se utiliza la metodologia
docente de aprendizaje basada en proyectos, de tal forma que equipos de estudiantes vienen
disenando desde el curso 2014-15 pequenos aparatos electrodomeésticos novedosos, contando con el
apoyo directo y supervision de B/S/H/ (incluyendo apoyo econ6mico).

e El perfil y cualificacion del profesorado.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

Tanto la direccion del centro como profesorado, PAS y alumnado estan implicados en diversas actividades e
iniciativas. Cabe mencionar que el centro ha estado en el curso 2019-20 y anteriores fuertemente
implicado, como se ha indicado anteriormente, en el estudio de la implantacion del grado en la



modalidad de semipresencialidad y lanzamiento de estudio de master universitario en cuanto a
tematica ingenieril.

Ademas, como ha ocurrido ya durante varios cursos académicos, uno de los apartados mejor valorados
en nuestra titulacion es el tamaio reducido de los grupos. El centro podria aportar su experiencia a
cualquier titulacién con estas caracteristicas.

En otro orden, también entendemos que la realizacion de cursos ofertados por el ICE o la participacion
en Proyectos de Innovacion Docente también puede ser extrapolable a otras titulaciones.

Finalmente, la realizaciéon de actividades enmarcadas en foros tales como la Semana de la Ingenieria,
charlas de profesionales en el seno de un espacio de difusién como es el Agora de la EUPT o la
inmersion en el disefio del Sistema de Garantia Interna de Calidad, que supone realizar un ejercicio de
introspeccion sobre las practicas realizadas, replanteamiento de las mismas y disenio de nuevas acciones
en aras de la calidad, en consonancia con la Politica de Calidad definida, suponen acciones de interés
manifiesto, segun nuestro parecer, para las titulaciones de esta universidad.

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

La acreditacion del titulo fue renovada durante el curso 2015/16. En el Informe de Evaluaciéon para la
Renovacion de la Acreditaciéon (22 de marzo de 2016) no se recogen recomendaciones, por lo que no
procede respuesta.

7.3.1.— Valoracién de cada recomendacion

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacion y
Mejora. Situacion actual de cada accioén: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)
Se han ejecutado la mayor parte de las acciones incluidas en el PAIM 2018/19:

0.— Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que no supongan modificacion del
plan de estudios o de la Memoria de Verificacion:

Mejorar la difusién del Grado entre los estudiantes de ensefianzas medias: Accion realizada. En junio de
2020 se llevo a cabo una Jornada de Presentacion de Grados de la EINA

(https://eina.unizar.es/noticias/informacion-grados-eina-2020) que tuvo una uena acogida entre los
estudiantes de ensefianzas medias. En relacién a este grado, se cre6 un diptico informativo y un video de
presentacion.

Impulsar la creacién de programas conjuntos con otras titulaciones de grado de la EINA: no realizada.

Durante el curso 2019/20 desde Direccion de la EINA no se ha considerado oportuno avanzar en la
implantacion del programa conjunto con el Grado de Ingenieria en Tecnologias y Servicios de
Telecomunicacion, cuyo analisis preliminar se realizé en 2018/19. Antes de implantar nuevos programas
conjuntos, se pretende dar tiempo a los que ya han sido implantados, con el fin de analizar con algo de
perspectiva su funcionamiento.

Realizar un seguimiento de los estudiantes que abandonan el Grado: en curso. Debido a la irrupcion de la

pandemia, una serie de acciones que estaban empezando a desarrollarse fueron temporalmente
suspendadas, en aras de concentrar los esfuerzos en la adaptacion de la docencia al nuevo escenario no
presencial. Esta accion tendra continuidad durante el presente curso, siendo incluida de nuevo en el PAIM
2019/20.

Considerar cambios en el calendario de admisiéon y matricula: desestimada por la UZ.


https://eina.unizar.es/sites/eina.unizar.es/files/archivos/General/images/grados/diptico_giea_v2.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=AEGBRelzQxI&feature=youtu.be

Coordinacion de contenidos en el Grado de Ingenieria Electrénica y Automatica en la EINA y en la EUPT:

en curso. Se realizaron las oportunas sugerencias de imparticion de determinadas asignaturas a los
Departamentos correspondientes (Fundamentos de Electrotecnia, Fundamentos de informatica e
Instrumentacion electrénica), hablando con el profesorado que las imparte. Del proceso de reflexion
realizado surgi6 una iniciativa en el ambito de la asignatura obligatoria Instrumentacion electronica, en
virtud de la cual va a incluirse una actividad relacionada con el disefio de PCB, con el fin de que alcance a
todos los estudiantes del grado. Respecto de la division de SEP en dos asignaturas de 6 créditos cada una,
se ha trabajado en los departamentos correspondientes en el disefio de la ficha de asignatura, si bien la
EUPT ha solicitado una demora de su puesta en marcha.

Revisién de contenidos basicos de automatica / control v su distribucién entre las asignaturas del

itinerario basico de control: en curso. Durante el primer semestre del curso 2019/20 se realizé un primer
analisis, que no termin6 concretandose en una propuesta concreta por falta de consenso. Durante el
presente curso se retomaran los trabajos, contando con la Coordinacion de las Areas implicadas en la
imparticion de las asignaturas implicadas.

Analisis de las tasas de rendimiento y éxito de asignaturas: en curso. se trata de una accién de mejora

continua sobre las que se trabaja curso a curso.

Incentivar la motivacion hacia las materias de la rama industrial: en curso. como en el caso anterior, se
trata de una accion de mejora continua sobre las que se trabaja curso a curso.

Coordinacion temporal de cargas de trabajo entre asignaturas: en curso. como en el caso anterior, se trata

de una accion de mejora continua sobre las que se trabaja curso a curso. Desde el curso 2015/16 se viene
utlizando una serie de calendarios de curso, en el que los profesores introducen las fechas de las pruebas
de evaluacion parciales de las asignaturas, asi como de los hitos relevantes en la evaluacion de trabajos.
Ello permite su gestion coordinada. Por otro lado, desde el curso 2018/19 se viene aplicando la directriz
orientada a limitar el nimero maximo de pruebas de evaluacion a realizar en una asignatura semestral
durante el periodo docente (un maximo de 2 pruebas + 1 en la banda de evaluacién continua).

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO:

Fomentar la participacién del profesorado del Grado en proyectos. seminarios y cursos de innovacién
docente: En curso. Se trata de una accién de mejora continua sobre las que se trabaja curso a curso. De

entre los diferentes proyectos en los que ha estado involucrado el profesorado del grado, cabe destacar:

® En julio del 2020, se celebraron en la EINA de modo virtual las Jornadas tituladas: “La Evaluacion no
presencial en la EINA: ;Supervivencia u Oportunidad?”, en las que se llevé a cabo una puesta en
comun de las metodologias/meétodos y tipos de evaluacion acaecidas durante la situacion de no
presencialidad vivida en el segundo semestre. Como resultado de ello, se obtuvo una idea de los
puntos fuertes, débiles y sobre todo oportunidades de mejora para el futuro inmediato.

® Asimismo, junto con otras titulaciones del ambito TIC, se promovié un PIET en el que hubo una
nutrida representacién de profesores del grado: BIBLIOTECA HYPATHIA: implantacion de nuevas
funcionalidades de apoyo al aprendizaje auténomo para los estudiantes de la EINA (PIEC_19_247), en
el que se pretende definir y poner en marcha un servicio de préstamo de equipos de desarrollo
abiertos basados en microprocesador (Arduino / Raspberry Pi) y de elementos auxiliares (sensores,
comunicaciones, ...), por parte de la Biblioteca Hypatia de la EINA, seleccionando/disenando recursos
educativos orientados a los usuarios del servicio, asi como los recursos de formacién para el personal
de Biblioteca involucrado en el servicio.

3.— Propuestas de acciones: Otras:

Simplificacién de los cuestionarios de las encuestas de asignatura/profesor: Desestimada por la UZ.

Conferencias y charlas profesionales: en curso. Se trata de una accion que tiene continuidad afo a ano.
Durante el primer semestre del curso 2019/20 se llevo a cabo en el marco del Programa Expertia una
charla relacionada con la Industria 4.0 en B/S/H/, por parte de Jonatan Rodriguez Vicente, de la
mencionada empresa de electrodomeésticos.

4.- Directrices de la CGC para la aplicacién del titulo:



Compromiso con el fomento de la implementacién de los ODS de la Agenda 2030 de la ONU en el ambito
docente de la EINA: Accion en curso. Todas las titulaciones de la EINA han asumido el compromiso con la

Agenda 2030 y los ODS, ya que todas ellas participan en el Proyecto Estratégico de Centro (PIEC_19_429)
titulado:” Implementando los ODS en La Escuela de Ingenieria y Arquitectura: primeros pasos”. Dicho PIEC

implica diversas lineas de accion una de las cuales se centra en implementar el compromiso con la A2030 a
través del desarrollo de una serie de acciones en el ambito académico y mas concretamente en las diversas
titulaciones. Se ha desarrollado con la participacion de coordinadores y otros integrantes del equipo del
PIEC_19_429, una metodologia para establecer criterios uniformes que permitan identificar la relacion ente
los contenidos y actividades de las diversas asignaturas de los Grados y Masteres de la EINA con los ODS y
sus metas. En el marco de dicho PIEC este Grado se encuentra en proceso de desarrollo de las siguientes
acciones:

® Diagnostico completo en todas las asignaturas de la titulacion de la relacion entre contenidos y
actividades y los ODS/metas.

® Introduccion en las Guias Docentes de todas las asignaturas de la titulacion de aquellos ODS/metas
identificados en el diagnostico indicado en el apartado anterior.

® Analisis de los resultados del diagnostico con objeto de identificar posibles lagunas formativas en
relacion a la A2030 y los ODS asi como identificar oportunidades de mejora junto con buenas
practicas que pudieran ser extrapolables a otros titulos tanto dentro como fuera de la EINA.

e Implementar acciones nuevas para desarrollar las oportunidades de mejora identificadas en el
analisis anterior.

Estandarizacion de las competencias transversales en las titulaciones de la EINA: Accion en curso. Esta
accion se ha comenzado mediante el planteamiento de una estrategia centro recogida en el PIEC_19_501

titulado: “Estandarizacion de las competencias transversales en las actividades curriculares de la Escuela
de Ingenieria y Arquitectura: Expansion a la totalidad de grados impartidos en el centro.” Se han realizado
algunas actividades formativas en relacion con algunas de Competencias transversales asi como diversos
foros de reunion pero el proyecto esta pendiente. Se vio especialmente afectado por la situacion de la
pandemia y de acuerdo a las opciones otorgadas por el vicerrectorado de politica académica quedo
prorrogado y pendiente para desarrollarlo en el presente curso.

5.- Acciones de mejora que supongan una modificacion del disefio del titulo y de su Memoria de
Verificacion

Reconversion de la asignatura “Sistemas electronicos programables” (anual de 10 créditos ECTS) en 2
asignaturas semestrales de 6 créditos ECTS cada una: en curso. Esta accion fue fruto del analisis de la

titulacién referido en la accién “Coordinacién de contenidos en el Grado de Ingenieria Electrénica y
Automatica en la EINA y en la EUPT”. La reconversiéon propuesta suponia incrementar en 2 créditos ECTS
los contenidos impartidos durante el 2° semestre de la actual asignatura. Dichos créditos estaran
relacionados con aspectos basicos de arquitectura de computadores y de programacion. Pese a que los
profesores involucrados en la asignatura habian empezado a trabajar sobre la definicién de las nuevas
asignaturas, la EUPT ha solicitado demorar la modificacién del Plan de Estudios por diversos motivos
coyunturales.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT).

0.-Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que no supongan modificacion del plan
de estudios o de la Memoria de Verificacion.

- Mejorar la difusién del Grado entre los estudiantes de ensefianzas medias. Accién realizada. Se han
realizado distintas visitas a Institutos de Ensefnianza Secundaria de la provincia en los meses anteriores a la
declaracion de estado de alarma, acogiendo también visitas a la Escuela por parte de centros de
ensenanzas medias.

-Considerar cambios en el calendario de matricula. No contemplada por la Universidad.



-Coordinacion de contenidos en el Grado de Ingenieria Electrénica y Automatica en la EINA y en la EUPT.
En curso. Respecto de la solicitud a los departamentos competentes sobre la valoracion de una serie de
sugerencias acerca de la orientacion/imparticion de las asignaturas descritas en el punto O, accién 5 del
PAIM, esta solicitud no se ha extendido a los docentes que las imparten en la EUPT. En lo que respecta a la
division de la asignatura de Sistemas Electronicos Programables en dos asignaturas de seis créditos, se
remite a lo indicado en el apartado 7.1 del presente informe en relacion a acuerdo de Junta de Centro de la
EUPT de 4 de noviembre de 2020.

-Analisis de las tasas de rendimiento y éxito de asignaturas (EINA y EUPT). En curso. Se trata de un
proceso continuo que requiere mejoras incrementales curso a curso. En noviembre de 2020 se remitio
desde la Coordinacion del grado solicitud de opinion a docentes de asignaturas con tasas de
éxito/rendimiento menor del 50%, siendo contestadas por los mismos al respecto.

-Equilibrar la carga de trabajo del estudiante en semestres. Ejecutada. Se trata de un proceso continuo
que requiere mejoras incrementales curso a curso.

-Acciones encaminadas a la implementacion de la modalidad semipresencial en la EUPT. Ejecutada. Se
trata de proceso continuo. Se realizaron reuniones con docentes y planificacion de procesos al respecto,
tales como consideracion de espacios temporales para practicas y examenes.

-Acciones hacia la implementaciéon de estudios de posgrado que supongan posibilidad de continuacion para
los egresados. Ejecutada. Se trata de proceso continuo. Acontecieron diversas acciones dado el inicio del
Master en innovacion y emprendimiento en tecnologias para la salud y bienestar, tales como consideracion
de espacios temporales para practicas y examenes.

-Acciones hacia la acreditacién institucional del Sistema de Garantia Interna de Calidad de los centros
universitarios. Ejecutada. Se trata de proceso continuo. Acontecieron diversas acciones, como la
elaboraciéon de documentacion, participaciéon en auditoria interna de otro centro universitario o
constitucion del Comité de Calidad del centro.

-Refuerzo del personal de Administracion y Servicios en la EUPT. En curso. Se trata de proceso continuo. Si
bien se ha incorporado personal como Técnico de Calidad, se muestra necesaria la consolidacién de dicho
puesto.

1.-Propuesta de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento.

-Solicitar la mejora de los equipamientos de aulas, seminarios y laboratorio (al VR de infraestructuras).
Ejecutada. La mejora se ha materializado en la adquisicién de 5 ordenadores para las aulas co-financiados
con Vicerrectorado de TIC a través del Plan de Equipamiento Docente.

2.-Propuesta de acciones de mejora sobre profesorado.

-Fomentar la participacion del profesorado del Grado en proyectos, seminarios y cursos de innovacién
docente. Ejecutada, si bien se trata de un proceso continuo que requiere mejoras curso a curso.

-Fomentar la participacién del profesorado del Grado en encuestas de satisfaccion (EUPT). Ejecutada, si
bien se trata de un proceso continuo que requiere mejoras curso a curso.

3.-Propuesta de acciones: otras.

-Simplificacion de los cuestionarios de las encuestas de asignatura/profesor (EINA y EUPT): no
contemplada por la Universidad.

-Conferencias y charlas profesionales (EINA y EUPT). Ejecutada. Se trata de un proceso continuo que
requiere mejoras incrementales curso a curso. A través de eventos, tales como Semana de Ingenieria o
visitas a empresas, han participado profesionales de la ingenieria.

-Analisis de satisfaccion del Personal de Administracion y Servicios vinculado a la EUPT. Ejecutada. Se
trata de un proceso continuo. Se ha realizado encuesta al mismo.



-Analisis de la situacion de egresados de la EUPT. En curso. Se trata de un proceso continuo. Se ha
elaborado y remitido encuesta.

5.-Acciones de mejora que supongan una modificacion del disefio del titulo y de su Memoria de
Verificacion.

-Reconversion de la asignatura “Sistemas electronicos programables” (anual de 10 créditos ECTS) en 2
asignaturas semestrales de seis créditos. En curso. En curso. Se remite a lo indicado en el apartado 7.1 del
presente informe en relaciéon a acuerdo de Junta de Centro de la EUPT de 4 de noviembre de 2020.

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

Alo largo del curso 2018/19 no se ha recibido ninguna reclamacion/queja/sugerencia por medio de los
conductos formales establecidos por la EINA/UZ a tal efecto (disponibles en el apartado "Buzén de
sugerencias" en https://eina.unizar.es/calidad y en https://www.unizar.es/ciu/sugerencias-quejas-
yfelicitaciones).

Fuera de los cauces formales establecidos a tal efecto, se reciben ocasionalmente por parte de los
representantes de los estudiantes sugerencias y quejas relacionadas con el dia a dia de la titulacion, tales
como solapamientos puntuales en algunas actividades, pequenas cuestiones relacionadas con
equipamientos, etc. Dichas cuestiones son atendidas y resueltas tal y como se van planteando.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

En relacion a la EUPT, se ha gestionado una queja desde Defensora Universitaria en relacién a la
evaluacion de una asignatura. Se documenté y gestiono6 a través del sistema interno de garantia de la
calidad de la EUPT, c6digo: DIRECT-20-05, cerrandose con la remisiéon de la documentacion de acciones
desarrolladas a la Defensora Universitaria. Al margen de ello, se reciben ocasionalmente por parte de
miembros de colectivos universitarios sugerencias y quejas relacionadas con el dia a dia de la titulacion,
cuestiones resueltas tal y como se van planteando.

9.— Fuentes de informacion

® Informaciéon aportada por miembros de las Comisiones de Evaluacion de Calidad.

Informacion recabada en las jornadas de coordinacién realizadas, asi como en reuniones con los
docentes y con los delegados de los estudiantes de la titulacion.

PAIMs e informes de Evaluacion de la calidad de anos anteriores.

Actas de las reuniones de la Comision Académica.

Informacion suministrada por Universa (Universidad de Zaragoza), http://www.unizar.es/universa
Informacion recibida desde la secretarias de la EINA.

Webs de la EINA (http://eina.unizar.es) y de la EUPT (https://eupt.unizar.es/).

Aplicacion ATENEA para la realizacion de encuestas, https://janovas.unizar.es/atenea.

DATUZ, portal de datos abiertos de la Universidad de Zaragoza: http://segeda.unizar.es

Web de Innovacion docente de la Universidad de Zaragoza (Vicerrectorado de Politica Académica),

http://innovaciondocente.unizar.es

Web de titulaciones de la Universidad de Zaragoza, http://estudios.unizar.es

® Web de la Unidad de Calidad de la Universidad de Zaragoza (Vicerrectorado de Politica Académica),
https://unidadcalidad.unizar.es/procedimiento-elaboracion-informe-y-paim

e Web de Encuestas "online" de la Universidad de Zaragoza, http://encuestas.unizar.es

10.— Datos de la aprobacioén

10.1.— Fecha de aprobacién (dd/mm/aaaa)


https://www.unizar.es/ciu/sugerencias-quejas-yfelicitaciones).
http://www.unizar.es/universa
http://eina.unizar.es
https://eupt.unizar.es/
https://janovas.unizar.es/atenea
http://segeda.unizar.es
http://innovaciondocente.unizar.es
http://estudios.unizar.es
https://unidadcalidad.unizar.es/procedimiento-elaboracion-informe-y-paim
http://encuestas.unizar.es

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

El presente Informe fue aprobado en la reunién telematica de la Comisiéon de Evaluaciéon de la Calidad del
Grado en Ingenieria Electronica y Automatica que tuvo lugar de forma telepresencial (Por medio de Google
Meet) entre las 18 y las 20:30 horas del 9 de diciembre de 2020.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

El presente Informe fue aprobado en la reunion telematica de la Comision de Evaluacion de la Calidad del
Grado en Ingenieria Electronica y Automatica que tuvo lugar de forma telepresencial (Por medio de Google
Meet) entre las 18:00 y las 19:30 horas del 21 de diciembre de 2020.

10.2.— Aprobacion del informe

Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA)

El presente informe fue aprobado por la Comisién de Evaluacion de la Calidad del Grado en Ingenieria
Electronica y Automatica. A la reunioén asistieron los siguientes miembros:

Antonio Romeo Tello (Presidente)

Oscar Miguel Périz (Experto externo del Centro)
Javier Usoz Otal (Experto externo del Rector)
Antonio Bono Nuez (Profesora)

Eduardo Montijano Munoz (Profesor)

Victor Mateo Lazaro (Estudiante)

El estudiante Jorge Bes Carreras excuso6 su asistencia. La aprobacion fue unanime por parte de los 6
miembros presentes en la reunion.

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (EUPT)

El presente informe fue aprobado por la Comisiéon de Evaluacion de la Calidad del Grado en Ingenieria
Electronica y Automatica. A la reunién asistieron los siguientes miembros:

Ana Rosa Abadia Valle (Experta externo del Rector)
Elena Ibarz Montaner (Profesora)

Raul Igual Catalan (Profesor)

Marco Antonio Guzman Alvarez (Estudiante)
Mariano Ubé Sanjuan (Presidente)

El Experto externo del Centro Antonio Martinez Algilaga excus6 su asistencia. La aprobacién fue unanime
por parte de los 4 miembros presentes en la reunion (Ana Rosa Abadia, Elena Ibarz, Raul Igual y Mariano
Ubé), pues el estudiante Marco Antonio Guzman Alvarez no estuvo presente en el momento de aprobacion.
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TITULACION: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica (440)

ANO: 2019-20 SEMESTRE: Global
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

N° N° Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas
Matematicas | (29800) 131 41 31.3
Matematicas Il (29801) 142 33 23.24
Fisica | (29802) 154 31 20.13
Quimica (29803) 144 29 20.14
Fundamentos de informatica (29804) 149 60 40.27
Matematicas Il (29805) 155 18 11.61
Expresion grafica y disefio asistido por ordenador (29806) 141 18 12.77
Fisica Il (29807) 142 9 6.34
Fundamentos de administracion de empresas (29808) 123 19 15.45
Fundamentos de electrotecnia (29809) 148 19 12.84
Ingenieria de materiales (29810) 74 14 18.92
Mecénica (29811) 65 23 35.38
Fundamentos de electronica (29812) 119 17 14.29
Electrotecnia (29813) 84 32 38.1
Sefiales y sistemas (29814) 90 22 24.44
Estadistica (29815) 56 13 23.21
Termodinamica técnica y fundamentos de transmisién de calor (29816) 59 13 22.03
Sistemas automaticos (29817) 57 6 10.53
Electrénica analdgica (29818) 126 35 27.78
Electrénica digital (29819) 67 19 28.36
Mecanica de fluidos (29820) 54 26 48.15
Resistencia de materiales (29821) 49 30 61.22

A

Media
C

29 de septiembre de 2020

25.28%

D

Asig

Desviacion %

4.14
4.07
4.32
3.64
4.1
4.03
3.2
4.06
4.15
4.05
3.45
4.45
4.26
3.95
4.06
4.49
4.14
3.74
3.78
4.58
3.92
3.4

3.5%
1.75%
8.0%
-9.0%
2.5%
0.75%
-20.0%
1.5%
3.75%
1.25%
-13.75%
11.25%
6.5%
-1.25%
1.5%
12.25%
3.5%
-6.5%
-5.5%
14.5%
-2.0%
-15.0%



TITULACION: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica (440)

ANO: 2019-20 SEMESTRE: Global o5 28%
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

g N Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Electrénica de potencia (29822) 48 33 68.75 4.44 11.0%
Ingenieria de control (29823) 71 25 35.21 4.03 0.75%
Sistemas electrénicos programables (29824) 47 11 23.4 3.69 -7.75%
Tecnologias de fabricacién (29825) 53 14 26.42 3.68 -8.0%
Instrumentacion electronica (29826) 50 12 24.0 4.37 9.25%
Robodtica industrial (29827) 40 20 50.0 4.49 12.25%
Automatizacion industrial (29828) 42 13 30.95 3.17 -20.75%
Oficina de proyectos (29830) 39 5 12.82 2.83 -29.25%
Ingenieria del medio ambiente (29831) 46 15 32.61 3.8 -5.0%
Organizacion y direccién de empresas (29832) 51 13 25.49 3.56 -11.0%
Procesado digital de sefial (29834) 8 3 37.5 4.48 12.0%
Instalaciones eléctricas (29835) 22 2 9.09 3.07 -23.25%
Laboratorio de disefio electronico (29839) 11 8 72.73 4.22 5.5%
Fuentes de alimentacion electrénica (29841) 6 5 83.33 4.29 7.25%
Simulacién de sistemas dinamicos (29842) 31 13 41.94 4.28 7.0%
Robots auténomos (29843) 25 6 24.0 3.52 -12.0%
Sistemas de tiempo real (29844) 22 3 13.64 3.9 -2.5%
Vision por computador (29847) 28 4 14.29 3.71 -7.25%
Electrénica industrial (29851) 23 20 86.96 4.09 2.25%
Disefio digital y control con FPGA (29852) 7 6 85.71 4.2 5.0%

Sumas y promedios 2999 758 25.28 4.0 0.0%




Blogue A: Informacién y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



T Universidad SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
* Zaragoza

CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110) _
162 29 17.9% 4.11
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Informacién disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro 1 1 1 1 12 13 4.25
2. Comunicacién con los responsables académicos y/o administrativos en relacién 1 1 10 17 4.48
3. El profesorado del Centro (accesibilidad, comunicacidn...) 3 13 13 4.34
4. Estudiantes del Centro (comunicacion, trato...). 8 12 9 4.03
5. Respuesta a tus sugerencias y reclamaciones, en su caso 4 2 4 12 7 3.88
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 4.21
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 1 1 3 13 11 4.1
7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas 1 3 15 10 414
8. Plan de Formacion para el personal de Admén. y Servicios. 1 4 10 11 3 3.38
9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales 3 10 14 2 3.52
BLOQUE:RECURSOS 3.78
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 1 14 14 4.45
11. Adecuacién de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia. 2 12 15 4.45
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 4.45
12. Nivel de satisfaccion global con la gestién académica y administrativa del 4 12 13 4.31
13. Nivel de satisfaccién global con otros servicios y recursos del Centro 1 3 18 7 414
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 4.23
Sumas y promedios 411

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
* Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica (440) _
CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110)
118 19 16.1% 4.02
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del 1 2 13 3 3.95
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedéricos, practicos y trabajos a 3 11 5 411
3. Mecanismos de coordinacion (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del 1 1 1 3 9 4 3.78
4. Adecuacion de horarios y turnos 4 10 5 4.05
5. Tamafio de los grupos 1 5 6 7 4.0
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS 3.98
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su 3 9 6 1 3.26
7. Orientacién y apoyo al estudiante 5 12 2 3.84
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 7 9 3 3.79
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 2 3 9 5 412
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 2 1 5 8 3 3.76
BLOQUE:ESTUDIANTES 3.75
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, 1 9 9 4.42
12. Atencidn prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 1 2 6 10 4.44
13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas 1 10 8 4.44
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, 2 1 1 7 8 4.29
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 1 1 4 12 4.44
16. Acciones de actualizacién y mejora docente llevadas a cabo por la 1 1 2 5 8 2 3.44
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION 4.25
17. Aulas para la docencia tedrica 2 1 4 5 7 4.06
18. Recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad docente 2 3 10 4 3.84
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 1 4 7 7 4.05
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la 2 1 3 5 8 4.18




T Universidad  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION
‘H',I‘ Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica (440)

CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110)

N/C

Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
118 19 16.1% 4.02
Frecuencias % Frecuencias media

2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS

21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes

23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion

BLOQUE:SATISFACCION GENERAL

Sumas y promedios
Respuestas abiertas: Listado adjunto.

4.03

1 11 7 4.26
5 11 3 3.89

1 3 10 5 4.0
4.05

4.02
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TITULACION: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica (444)

ANO: 2019-20 SEMESTRE: Global 44.98%
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel

N© NG Tasa Media NI
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B c D Asig Desviacion %
Matematicas | (29800) 15 11 73.33 414 -4.17%
Matematicas Il (29801) 15 8 53.33 4.6 6.48%
Fisica | (29802) 18 7 38.89 4.63 7.18%
Quimica (29803) 15 12 80.0 4.45 3.01%
Fundamentos de informatica (29804) 17 6 35.29 3.22 -25.46%
Matematicas Il (29805) 17 1 5.88 4.86 12.5%
Expresion grafica y disefio asistido por ordenador (29806) 18 2 11.11 411 -4.86%
Fisica Il (29807) 24 3 12.5 4.17 -3.47%
Fundamentos de administracion de empresas (29808) 9 3 33.33 2.76 -36.11%
Fundamentos de electrotecnia (29809) 16 9 56.25 4.74 9.72%
Ingenieria de materiales (29810) 14 10 71.43 4.22 -2.31%
Mecénica (29811) 29 6 20.69 4.95 14.58%
Fundamentos de electronica (29812) 22 13 59.09 3.76 -12.96%
Electrotecnia (29813) 13 9 69.23 4.66 7.87%
Sefiales y sistemas (29814) 13 4 30.77 4.5 4.17%
Estadistica (29815) 11 1 9.09 3.86 -10.65%
Termodinamica técnica y fundamentos de transmisién de calor (29816) 20 5 25.0 3.06 -29.17%
Sistemas automaticos (29817) 17 11 64.71 4.49 3.94%
Electrénica analdgica (29818) 25 6 24.0 3.31 -23.38%
Electrénica digital (29819) 22 7 31.82 3.95 -8.56%
Mecanica de fluidos (29820) 18 8 44.44 4.06 -6.02%
Resistencia de materiales (29821) 15 8 53.33 4.8 11.11%




TITULACION: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica (444)

ANO: 2019-20 SEMESTRE: Global 44.98%
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel

g N Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Electrénica de potencia (29822) 18 14 77.78 4.57 5.79%
Ingenieria de control (29823) 21 15 71.43 3.3 -23.61%
Sistemas electrénicos programables (29824) 17 11 64.71 4.63 7.18%
Tecnologias de fabricacién (29825) 15 4 26.67 4.73 9.49%
Instrumentacion electronica (29826) 15 5 33.33 4.89 13.19%
Robodtica industrial (29827) 12 5 41.67 4.8 11.11%
Automatizacion industrial (29828) 13 5 38.46 3.94 -8.8%
Oficina de proyectos (29830) 6 5 83.33 4.71 9.03%
Ingenieria del medio ambiente (29831) 9 6 66.67 4.75 9.95%
Organizacion y direccién de empresas (29832) 6 2 33.33 4.86 12.5%
Procesado digital de sefial (29834) 7 6 85.71 4.93 14.12%
Instalaciones eléctricas (29835) 13 12 92.31 4.89 13.19%
Simulacién de sistemas dinamicos (29842) 2 2 100.0 5.0 15.74%
Sistemas electrénicos empotrados (29845) 3 3 100.0 3.96 -8.33%
Disefio electrénico (29846) 6 1 16.67 5.0 15.74%
Vision por computador (29847) 4 1 25.0 5.0 15.74%
Prevencion de riesgos laborales aplicada a la ingenieria (29848) 5 3 60.0 4.81 11.34%
Inglés técnico (29849) 3 1 33.33 4.21 -2.55%
Sumas y promedios 558 251 44.98 4.32 0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Blogue B: organizacion de las ensefianzas
Blogque C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Blogue D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
* Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica (444) _
CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (326)
28 10 35.71% 4.37
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del 5 5 4.5
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedéricos, practicos y trabajos a 5 5 4.5
3. Mecanismos de coordinacion (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del 1 2 7 4.5
4. Adecuacion de horarios y turnos 1 1 1 7 4.4
5. Tamafio de los grupos 10 5.0
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS 4.58
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su 2 3 4 1 3.4
7. Orientacién y apoyo al estudiante 4 6 4.6
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 3 2 5 4.2
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 1 5 4 4.3
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 1 2 7 4.6
BLOQUE:ESTUDIANTES 4.22
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, 4 6 4.6
12. Atencidn prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 1 4 5 4.3
13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas 2 8 4.8
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, 1 3 6 4.4
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 1 8 4.7
16. Acciones de actualizacién y mejora docente llevadas a cabo por la 1 1 1 4 3 3.7
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION 4.42
17. Aulas para la docencia tedrica 4 6 4.6
18. Recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad docente 1 4 5 4.3
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 3 2 5 4.2
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la 1 1 5 3 4.0




T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
‘H',I‘ Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica (444) _
CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de Teruel (326)
28 10 35.71% 4.37
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 4.28
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 5 5 4.5
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 1 2 4 3 3.9
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 5 5 4.5
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.3

4.37

Sumas y promedios
Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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